PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE PRINCESA
Rua Capitdo Manoel Lopes, S/N° — Centro — Fone: 83-3491-1003
CNPJ N°. 01.612.684/0001-45

LEI ORGANICA MUNICIPAL
Promulgada em 17 de fevereiro de 1998

TITULO |
DO MUNICIPIO

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° - O Municipio de Sao José de Princesa, pessoa juridica de direito publico
interno, € unidade territorial que integra a organizacdo politico-administrativa da Republica
Federativa do Brasil, dotada de autonomia politica, administrativa, financeira e legislativa
nos termos assegurados pela Constituicdo da Republica, pela Constituicdo deste Estado e por

esta Lei Organica.

Art. 2° - O territério do Municipio podera ser dividido em distritos, criados,
organizados e suprimidos por lei municipal, observada a legislagdo estadual pertinente, a

consulta plebiscitaria e o disposto nesta Lei Organica.

Art. 3° - Integrante da Republica Federativa do Brasil de forma indissolavel, o
Municipio objetiva:
| — S&o valores supremos do seu povo, a liberdade, a justica, a dignidade da pessoa humana,
o trabalho e a livre iniciativa;
Il — Em conjunto com o Estado e a Unido, almeja:
a) A reducdo da pobreza, através do efetivo combate as suas causas geradoras e aos
fatores de marginalizag&o social,

b) O incentivo a producdo agropecuaria e a organizacao do abastecimento alimentar;
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c) A melhoria dos padrbes de Salde da populagdo economicamente desfavorecida,
priorizando a medicina preventiva, a vigilancia sanitaria e o saneamento basico;

d) A garantia do ensino fundamental de boa qualidade e gratuito, com énfase a
alfabetizacdo, a pré-escola e especialmente a alfabetizacdo de adultos;

e) A protecdo do patriménio historico-cultural e das paisagens naturais notaveis.

Art. 4° - A acdo municipal se desenvolvera em todo o seu territorio, sem privilégios e
nem detrimento de distritos, bairros, reduzindo-se as desigualdades regionais e preservando

0 bem estar de todos sem qualquer tipo de discriminagéo.

Art. 5° - O Municipio, desde gque objetivando integrar a organizacao, planejamento e
a execucdo de funcBes publicas de interesse regional comum, pode associar-se aos demais
municipios limitrofes e ao Estado, para a defesa dos interesses municipais por meio de

associagdes ou convénios com outros municipios ou entidades localistas.

Art. 6° - Sdo simbolos do Municipio de Sdo José de Princesa, a ser instituidos por
meio de Lei Complementar:
| — A Bandeira;
Il — O Hino;

Il — E o Brasado

Art. 7° - Constituem bens municipais 0os de uso comum do povo, assim como

moveis, imoveis, semoventes, direitos e a¢des que a qualquer titulo Ihe pertencam.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA

Art. 8° - Compete ao Municipio:
| — Legislar sobre assuntos de interesse local;

Il — Suplementar a legislacéo federal e a estadual no que couber;
2
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Il — Instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas rendas, sem
prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados em
lei;

IV — Criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislacao estadual;

V — Organizar e prestar, diretamente ou sobre o regime de concessdo ou permissao, 0s
servicos publicos de interesse local, incluido o de transporte coletivo, que tem carater
essencial;

VI — Manter, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de
educacao pré-escolar e de ensino fundamental;

VIl — Prestar, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado, servigos de
atendimento a saude da populacgéo;

VIII — Promover, no que couber, adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e
controle do uso, do parcelamento e da ocupagéo do solo urbano;

IX — Promover a protecdo do patrimdnio histérico-cultural local, observada a legislacéo e
acao fiscalizadora federal e estadual;

X — Compete ainda ao Municipio, em comunhdo com a Unido e o Estado, o cumprimento do

estabelecido no Artigo 23 e seus incisos da Constitui¢do Federal.

TITULO Il
CAPITULO |
DOS PODERES MUNICIPAIS

Art. 9° - O Governo Municipal é constituido dos Poderes Executivo e Legislativo,
que sao independentes e harmdnicos entre si.
Paragrafo Unico — E vedado aos Poderes Municipais a delegacio reciproca de atribuigdes,

salvo nos casos previstos nesta Lei Organica.

CAPITULO II
DA CAMARA MUNICIPAL
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Art. 10 — O Poder Legislativo sera exercido pela Camara Municipal.
Paragrafo Unico — Cada legislatura tera a duragio de 04 (quatro) anos, compreendendo cada

ano uma sessao legislativa.

Art. 11 — A Cémara Municipal é composta de Vereadores eleitos de acordo com a
norma federal eleitoral vigente, como representantes do povo, com mandato de 04 (quatro)

anos.

8 1° - Sdo condicdes de elegibilidade para 0 mandato de Vereador, na forma da lei:
| — Nacionalidade brasileira;

Il — Estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

Il — O alistamento eleitoral;

IV — O domicilio eleitoral na circunscricao;

V — A filiag&o partidéria;

VI — A idade minima de dezoito anos;

VII — Ser alfabetizado.

§ 2° - O numero de Vereadores serd fixado pela Camara Municipal, de acordo com a
Constituicdo Estadual, observados os limites estabelecidos na Constituicdo Federal em seu
Art. 29, Inciso IV, alineas “a”, “b” e “c™:

| — Nos Municipios de até 5.000 (cinco mil) habitantes, 09 (nove) Vereadores;

Il — Nos Municipios com 5.001 (cinco mil e um) a 10.000 (dez mil) habitantes, 11 (onze)
Vereadores;

I11 — Nos Municipios com 10.001 (dez mil e um) a 20.000 (vinte mil) habitantes, 13 (treze)
Vereadores;

IV — Nos Municipios de 20.001 (vinte mil e um) a 40.000 (quarenta mil) habitantes, 15
(quinze) Vereadores;

V — Nos Municipios de 40.001 (quarenta mil e um) a 80.000 (oitenta mil) habitantes, 17

(dezessete) Vereadores;
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VI — Nos Municipios de 80.001 (oitenta mil e um) a 160.000 (cento e sessenta mil)
habitantes, 19 (dezenove) Vereadores;
VIl — Nos Municipios com mais de 160.000 (cento e sessenta mil) habitantes, 21 (vinte e

um) Vereadores.

Art. 12 — O nimero de Vereadores sera fixado, mediante Decreto Legislativo, até o
final da sessdo legislativa do ano que anteceder as elei¢des.
Paragrafo Unico — A Mesa da Camara enviara ao Tribunal Eleitoral, logo ap6s sua edicéo,

copia do Decreto Legislativo.

Art. 13 — O nimero de habitantes a ser utilizado como base de calculo, do nimero de
Vereadores sera aquele fornecido, mediante certiddo, pela Fundacao Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica — IBGE.

Art. 14 — A Céamara Municipal reunir-se-a em sessao preparatoria, a partir de 1° de

janeiro de primeiro ano da legislatura, para a posse dos seus membros.

8 1° - Sob a presidéncia do Vereador mais votado entre os presentes, 0s demais Vereadores
prestardo compromisso e tomardo posse, cabendo ao Presidente prestar o seguinte

compromisso:

“Prometo cumprir a Constituicdo Federal, a Constitui¢do Estadual e a Lei Organica
Municipal, observar as Leis, desempenhar o mandato que me foi confiado e trabalhar pelo

progresso do Municipio e bem estar do seu povo”.

§ 2° - Prestado o compromisso pelo Presidente, o Secretario que for designado para esse fim
fard a chamada nominal de cada Vereador, que declarard: “4SSIM O PROMETO"..

§ 3° - O Vereador que ndo tomar posse na sessdao prevista neste Artigo devera fazé-lo no
prazo de 15 (quinze) dias, salvo motivo justo aceito pela Camara Municipal.
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8 4° - No ato da posse, os Vereadores deverdo desincompatibilizar-se dos seus cargos, se
necessario, e apresentar declaracdo de seus bens, repetida quando do término do mandato,
sendo ambas transcritas em livro proprio, resumidas em ato e divulgadas para o

conhecimento publico.

CAPITULO IlI
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 15 — Cabe a Camara Municipal, com a san¢do do Prefeito, legislar sobre as
matérias de matérias de competéncia do Municipio, especialmente no que tange ao seguinte:
| — Assuntos de interesse local, inclusive para suplementar a legislacdo federal e estadual,
notadamente em matérias como:

a) A saude, a assisténcia publica e a producdo e garantia das pessoas portadoras de
deficiéncia fisica ou mental;

b) A protecdo de documentos, obras e outros bens de valor historico, artistico e
culturais, 0s monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueolégicos do
Municipio;

c) A impedir a evaséo, destruicdo e descaracterizacéo de obras de arte e outros bens de
valor historico, artistico e cultural do Municipio;

d) O incentivo do acesso a cultura, a educacdo e a ciéncia;

e) A protecio ao meio ambiente;

f) O incentivo a industria, ao comércio e a pequena empresa;

g) Criacdo de distritos industriais;

h) O fomento da producdo agropecuaria e a organizacao do abastecimento alimentar;

i) A adogdo de programas de construgdo de moradias, melhorando as condigdes
habitacionais e de saneamento basico;

j) O combate as causas geradoras da pobreza e aos fatores de marginalizacdo,

promovendo a integracdo dos setores desfavorecidos;
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k) O registro, 0 acompanhamento e a fiscalizacdo das concessbes de pesquisas e
exploragdo dos recursos hidricos e minerais em seu territorio;
I) O estabelecimento e a implantacdo da politica de educacdo para o transito;
m) A cooperagdo com a Unido e o Estado, tendo em vista o equilibrio e o
desenvolvimento do bem estar social, atendidas as normas fixadas em Lei Federal,
n) O uso e 0 armazenamento de agrotdxicos, seus componentes e afins;
0) As politicas publicas do Municipio.
Il — Aos tributos municipais, bem como autorizar isencGes e anistias fiscais e a remissao de
dividas;
Il — Orcamento anual, plano plurianual e diretrizes orcamentérias, bem como autorizar a
abertura de créditos suplementares e especiais;
IV — Obtencdo e concessdo de empréstimos e operacOes de crédito, bem como a forma e os
meios de pagamento;
V — Concessdo de auxilio e subvencdes;
VI — Concessao e permissdo de servigos publicos;
VIl — Concesséo de direito real de uso de bens municipais;
VIl — Alienacédo e concessdo de bens imoveis;
IX — Aquisicdo de bens imdveis, quando se tratar de doacéo;
X — Criacéo, organizacao e supresséo de distritos, observada a legislacdo estadual;
Xl — Criacdo, alteracdo e extincdo de cargos, empregos e funcdes publicas e fixacdo da
respectiva remuneracao;
XII — Plano Diretor;
X111 — Alteracdo da denominagéo de prédios, vias e logradouros publicos;
XIV — Guarda Municipal destinada a proteger bens, servicos e instalacdes do Municipio;
XV — Ordenamento, parcelamento, uso e ocupacéo do solo urbano;

XVI - Organizacao e prestacdo de servigos publicos.

Art. 16 — Compete a Camara Municipal, privativamente, entre outras, as seguintes

atribuicoes:
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| — Eleger sua Mesa Diretora, bem como destitui-la, na forma desta Lei Organica e do
Regimento Interno;

Il — Elaborar o seu Regimento Interno;

Il — Fixar a remuneracdo do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores, observando-se o
disposto no Inciso V do Art. 29 da Constituicdo Federal e o estabelecido nesta Lei Organica;
IV — Exercer com o auxilio do Tribunal de Contas ou 6rgdo estadual competente, a
fiscalizacdo financeira, orcamentéaria, operacional e patrimonial do Municipio;

V — Julgar as contas anuais do Municipio e apreciar os relatérios sobre a exce¢do dos Planos
de Governo;

VI — Sustar os atos normativos do Poder Executivo, que exorbitem do poder regulamentar
ou dos limites de delegacéo legislativa;

VIl — Dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, policia, criacdo, transformacdo ou
extingdo de cargos e funcdes de seus servicos e fixar a respectiva remuneragéo;

VIII - Autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio, quando a auséncia exceder a mais de
15 (quinze) dias;

IX — Mudar temporariamente sua sede;

X — Fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo, incluidos os da
administracdo indireta e fundamental,

XI — Proceder a tomada de contas do Prefeito Municipal, quando ndo apresentadas a Camara
dentro do prazo de 60 (sessenta) dias ap6s a abertura da sessdo legislativa;

XI1 — processar e julgar os Vereadores, nos casos previstos nesta Lei Organica;

X1l — Representar ao Procurador Geral de Justica, mediante aprovacdo de 2/3 (dois tergos)
dos seus membros, contra o Prefeito, o Vice-Prefeito e Secretarios Municipais ou ocupantes
de cargos da mesma natureza pela pratica de crime contra a Administragao Publica que tiver
conhecimento;

XIV — Dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer de sua renlncia e afasta-lo
definitivamente do cargo, nos termos em lei;

XV — Conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores para afastamento do

cargo;
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XVI — Criar comissdes especiais de inquéritos sobre fato determinado que se inclua na
competéncia da Camara Municipal, sempre que o requerer pelo menos 1/3 dos seus
membros;

XVII — Convocar os Secretarios Municipais e ocupantes de cargo da mesma natureza para
prestar informag6es sobre matéria de sua competéncia;

XVII — Solicitar informacdes ao Prefeito Municipal sobre assuntos referentes a
administracdo municipal;

a) E fixado em 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, desde que solicitado e
devidamente justificado, o prazo para que 0s responsaveis pelos 6rgdos da
Administracdo direta e indireta do Municipio prestem as informacGes e encaminhem
os documentos requisitados pela Camara Municipal na forma desta Lei Organica;

XIX — Autorizar referendo e convocar plebiscito;

XX — Decidir sobre a perda de mandato de Vereador, por voto secreto e maioria absoluta,
nas hipoteses previstas nesta Lei Organica;

XXI — Conceder Conceber titulo honorifico a pessoas que tenham reconhecidamente
prestado servicos ao Municipio, mediante Decreto Legislativo aprovado pela maioria de 2/3
(dois tercos) de seus membros.

CAPITULO IV
DA FISCALIZACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 17 — A fiscalizacdo contébil, financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial
do Municipio e de todos os 6rgdos da administracdo direta e indireta, quanto aos aspectos de
legalidade, legitimidade e economicidade, assim como as aplicacbes das subvencdes e
renincia re receitas, sera exercitada pelo Poder Legislativo Municipal, mediante controle
externo e pelos sistemas de controle interno que de forma integrada, serdo mantidos pelos

Poderes Legislativo e Executivo.
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§ 1° - O controle externo sera exercido pela Camara Municipal, com o auxilio do Tribunal
de Contas do Estado;

§ 2° - O parecer prévio, emitido pelo Tribunal de Constas do Estado, sobre as contas que o
Prefeito e a Mesa da Camara devem anualmente prestar, sé deixard de prevalecer por
deciséo de 2/3 (dois tercos) dos membros desta;

8 3° - As contas do Prefeito e da Mesa da Camara serdo enviadas ao Tribunal de Contas do
Estado até o dia 31 (trinta e um) de margo do ano subsequente, devendo a partir desta data,
durante o minimo de 60 (sessenta) dias, uma das vias permanecer a disposic¢do, na Camara e
no Tribunal, para exame e apreciacdo de qualquer contribuinte, que podera questionar sua
legalidade, nos termos da lei;

8 4° - Recebido o parecer prévio, a Camara devera pronunciar-se no prazo de 60 (sessenta)
dias, na forma que a lei dispuser;

§ 5% - Se a Camara ndo deliberar no prazo de que trata o pardgrafo anterior, considerar-se-a
prevalente o parecer do Tribunal de Contas;

8 6° - Prevalecendo o parecer pela rejeicdo das contas, serdo imediatamente adotadas as
medidas cabiveis;

§ 7° - As contas do Prefeito, enviadas a apreciacdo do Tribunal de Contas, na forma e prazo
descritos no Paragrafo 3° deste Artigo, sera adotado também em relagdo as contas da

Camara Municipal.

CAPITULO V
DA REMUNERACAO DOS AGENTES POLITICOS

Art. 18 — A remuneracéo do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores, sera fixada
pela Camara Municipal no ultimo ano da legislatura, vigorando para a legislatura seguinte,

observado o disposto na Constituicdo Federal e Estadual.

Art. 19 — A remuneracdo do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores sera fixada

determinando-se o valor em moeda corrente do pais, vedada qualquer vinculagao.
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| — A remuneragdo de que trata este Artigo so sera reajustada por indice oficial, com base em
Lei Federal, Estadual e na Resolucao autorizadora;

Il — A remuneragdo do Prefeito e do Vice-Prefeito sera composta de subsidios e verba de
representacéo;

Il — A verba de representacdo do Prefeito Municipal ndo podera exceder a 2/3 (dois tergos)
de seus subsidios;

IV — A verba de representacdo do Vice-Prefeito ndo podera exceder a metade da que for
fixada para o Prefeito Municipal,

V - A remuneracdo dos Vereadores serd dividida em parte fixa e variavel, vedado
acréscimos a qualquer titulo, salvos os estipulados em Lei;

VI — A verba de representacdo do Presidente da Camara, que integra a remuneracdo, nao

poderd exceder a 2/3 (dois tercos) da que for fixada para o Prefeito Municipal.

Art. 20 — O limite maximo de remuneracdo para os Vereadores correspondera a, no
méaximo, 50% (cinglienta por cento) do percebido pelo Prefeito do Municipio, obedecido o

disposto no Paragrafo 4° do Artigo 23 da Constituicdo Estadual.

Art. 21 — Poderé ser prevista remuneragdo para as sessoes extraordinérias, desde que

observados os limites estabelecidos n Artigo anterior.

CAPITULO VI
DA ELEICAO DA MESA DIRETORA

Art. 22 — Imediatamente ap0s a posse, 0s Vereadores se reunirdo sob a Presidéncia
do Vereador mais votado entre os presentes e, havendo maioria absoluta dos membros da

Camara, elegerdo os componentes da Mesa Diretora, que ficardo automaticamente

empossados.
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§ 1° - O mandato da Mesa seré de 02 (dois) anos, permitindo-se a reelei¢cdo de qualquer de
seus membros para igual cargo, na mesma legislatura. (Redacao dada pela Emenda a Lei
Organica n® 001/2009, promulgada em 26 de agosto de 2009)

§ 2° - Na hipotese de ndo haver quorum suficiente para eleicdo da Mesa, o Vereador mais
votado entre 0s presentes permanecera na Presidéncia e convocara sessdes diarias até que
seja eleita a Mesa Diretora.

8 3° - A eleicdo para renovacdo da Mesa realizar-se-4 obrigatoriamente na Ultima sesséo
ordinéria da sessao legislativa, empossando-se os eleitos em 1° de janeiro do ano posterior.

§ 4° - Cabera ao Regimento Interno da Camara Municipal dispor sobre a composi¢do da
Mesa Diretora e, subsidiariamente sobre a eleigéo.

8§ 5° - Qualquer componente da Mesa podera ser destituido, pelo voto da maioria absoluta
dos membros da Camara Municipal, quando faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho
de suas atribuicdes, devendo o Regimento Interno da Camara dispor sobre o processo de
destituicdo e sobre a substituicdo do membro destituido.

CAPITULO VII
DAS ATRIBUICOES DA MESA

Art. 23 — Compete a Mesa da Camara Municipal, além de outras atribuicdes
estabelecidas no Regimento Interno:
| — Enviar ao Prefeito Municipal, até o primeiro dia do més de margo de cada ano, as contas
do exercicio anterior;
Il — Propor ao Plenério projeto de resolucdo que criem, transformem ou extingam cargos ou
funcbes da Camara Municipal, bem como a fixacdo da respectiva remuneracdo, observadas
as determinagdes legais;
I11 — Declarar a perda de mandato de Vereador, ap6s cumprido todo o processo legal, com as
garantias que lhe séo inerentes;
IV — Elaborar e encaminhar ao Prefeito, até o dia 31 de agosto, apds aprovacdo do Plenario,

proposta parcial do orcamento, para ser incluida na proposta geral do Municipio,
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prevalecendo, na hipdtese da ndo aprovacdo pelo Plenério, a proposta elaborada pela Mesa
Diretora.

Paragrafo Unico — A Mesa decidira sempre por maioria de seus membros.

Art. 24 — Terdo forma de Decreto Legislativo ou de Resolugédo as deliberagdes da
Camara que independem de sancéo do Prefeito.
8§ 1° - Tratam os Decretos Legislativos de matéria de exclusiva competéncia da Camara, que
tenham efeito externo:
I — Concessdo de licengca ao Prefeito para afastar-se do cargo ou para ausentar-se do
Municipio por mais de 15 (quinze) dias;
Il — Aprovacdo ou rejeicdo do parecer prévio sobre as contas do Prefeito e da Mesa da
Camara, emitido pelo Tribunal de Contas do Estado;
Il — Fixagdo do subsidio e da verba de representacdo do Prefeito;
IV — Fixagdo do subsidio do Vice-Prefeito;
V — Cassacdo do mandato do Prefeito;
VI — Concessao de titulo de cidaddo honorario ou qualquer outra homenagem ou honraria.
§ 2° - As Resolugdes tratam de matéria de carater politico-administrativo, de sua economia
interna, sobre as quais deva a Camara se pronunciar em casos concretos, como:
| — Matéria regimental;
Il — Criacdo, transformacédo e extincdo dos seus cargos e funcbes e fixacdo da respectiva
remuneracao;
I11 — Concesséo de licenga a Vereador;
IV — Organizacgéo dos servigos da Mesa;
V — Regéncia de atividades internas da Camara;
VI — Perda de mandato de Vereador;
VIl — Fixacdo da remuneracdo dos Vereadores;

VI — Criacdo de Comisséo Especial de Inquérito.

CAPITULO VIII

DAS SESSOES
13
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Art. 25 — A sessdo legislativa é anual e desenvolve-se de 20 de fevereiro a 20 de

junho e de 20 de julho a 20 de dezembro, independentemente de convocacéo.

8 1° - As sessOes marcadas para as datas estabelecidas no artigo anterior, serdo
transferidas para o primeiro dia Util subseqgliente quando recairem em sabados, domingos ou
feriados.

8 2° - A Céamara Municipal se reunird em sessdes ordinérias, extraordinarias, solenes
e secretas, conforme dispuser o Regimento Interno, e as remunerara de acordo com esta Lei

Orgéanica e na legislacao especifica.

Art. 26 — As sessfes da Camara Municipal deverdo ser realizadas em recinto
destinado ao seu funcionamento, considerando-se nulas as que se realizarem fora dele.

§ 1° - Comprovada a impossibilidade de utilizagdo do recinto da Camara ou outra
causa impeditiva, poderdo ser realizadas sessdes em local diverso, por decisao fundamentada
do Presidente da Mesa.

8§ 2° - As sessoes solenes poderéo se realizar fora do recinto da Camara.

Art. 27 — As sessdes da Camara serdo publicas, salvo deliberagdo em contrario,
tomada pela maioria absoluta dos seus membros, quando ocorrer motivo relevante de

interesse publico de preservacdo do decoro parlamentar.

Art. 28 — As sessdes somente poderdo ser abertas pelo Presidente da Camara ou por
membro da Mesa, respeitada a hierarquia, com a presenca minima de 1/3 (um terco) dos
membros da Casa.

Paragrafo Unico — Considerar-se-a presente a sessdo o Vereador que assinar o livro

de presenca até o inicio da ordem do dia e participar das votacoes.

Art. 29 — A convocacdo extraordinaria da Camara Municipal dar-se-a:
| — Pelo Prefeito Municipal,
14
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Il — Pelo Presidente da Camara;
I11 — A requerimento da maioria absoluta dos seus membros.
Paragrafo Unico — Na sesséo legislativa extraordinaria a Camara Municipal apenas

poderéa deliberar sobre a matéria para a qual foi convocada.

CAPITULO IX
DAS COMISSOES

Art. 30 — A Camara Municipal terd comissGes permanentes e especiais, constituidas
na forma e com as atribui¢des definidas no Regimento Interno;
8§ 1° - Em cada comissdo serd assegurada, tanto quanto possivel, a representagdo
proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que participam da Camara.
8§ 2° - As comissOes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe:
| — Examinar e emitir parecer prévio a respeito das proposi¢des que devem ser objeto de
discusséo e votacao do Plenario;
Il — Requerer ao Presidente da Mesa a convocacao de ocupantes de cargos da administracdo
municipal para prestar informacdes sobre assuntos referentes as suas atividades;
1l — Convocar, qualquer autoridade ou cidaddo para prestar depoimento sobre fato

investigado pela comissao.

Art. 31 — As comissdes especiais de inquérito, que terdo poderes de investigacao
préprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno, serdo
criadas pela Camara mediante requerimento de 1/3 (um ter¢o) dos seus membros, para
apuracdo de fato determinado e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se 0 caso a assim
requerer, encaminhadas ao Ministério Publico para que este promova a responsabilidade

civil ou criminal dos infratores.

Art. 32 — Qualquer entidade da sociedade civil podera solicitar ao Presidente da
Camara que lhe permita a emissdo de conceito ou opinido, junto as comissdes, sobre

projetos que nelas se encontrem para estudo.
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Paragrafo Unico — O Presidente da Camara enviara o pedido ao Presidente da Comisséo, a
quem cabera deferir ou ndo o requerimento, indicando, se for o caso, dia e hora para 0

pronunciamento e sua duracéo.

CAPITULO X
DAS ATRIBUICOES DA PRESIDENCIA DA MESA DIRETORA

Art. 33 — Compete ao Presidente da Camara, além de outras atribui¢des definidas no
Regimento Interno da Casa:
| — Representar a Camara Municipal em juizo ou fora dele;
Il — Dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da Camara;
I11 — Interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;
IV — Promulgar as Resolugdes e os Decretos Legislativos, assim como as leis que receberem
sancdo tacita e as cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plenario e ndo tenham sido
promulgadas pelo Prefeito Municipal;
V — Fazer publicar os atos da Mesa, bem como as Resolucdes, os Decretos Legislativos e as
Leis por ele promulgadas;
VI — Declarar extinto o0 mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores, nos casos
previstos em lei;
VIl — Apresentar ao Plenério, até o dia 20 (vinte) de cada més, o balanco relativo aos
recursos recebidos e as despesas realizadas no més anterior;
VIl — Requisitar o numerario destinado as despesas da Camara;
IX — Exercer, em substitui¢do, a chefia do Executivo Municipal, nos casos previstos em lei;
X — Designar comissdes especiais, nos termos regimentais, observadas as indicacdes
partidarias;
X1 — Mandar prestar informag6es por escrito e expedir certiddes requeridas para a defesa de
direitos e esclarecimentos de situagoes;
XIl — Realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e com membros da

comunidade;
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X — Administrar os servigos da Camara Municipal, fazendo lavrar os atos pertinentes a
essa area de gestdo.

Art. 34 — O Presidente da Camara, ou quem o substituir, somente manifestara o seu
voto nas seguintes hipoteses:
| — Na elei¢do da Mesa Diretora;
Il — Quando a matéria exigir, para sua aprovacdo, o voto favoravel de 2/3 (dois tercos) ou d
maioria absoluta dos membros da Camara;

Il — Quando ocorrer empate em qualquer votacdo no Plenario.

CAPITULO XI
DO VICE-PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 35 — Ao Vice-Presidente compete, além de outras atribuigdes contidas no
Regimento Interno, as seguintes obrigacdes:
| — Substituir o Presidente da Camara em suas faltas, auséncias, impedimentos ou licencas;
Il — Promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as Resolugdes e Decretos Legislativos,
sempre que o Presidente, ainda que se ache em exercicio, deixar de fazé-lo no prazo
estabelecido;
Il - Promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as Leis quando o Prefeito Municipal e o
Presidente da Camara, sucessivamente, tenham deixado de fazé-lo, sob pena de perda do
mandato de membro da Mesa.

CAPITULO XIlI
DO SECRETARIO DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 36 — Ao Secretario compete, além das atribuicdes definidas no Regimento
Interno, as seguintes:

| — Redigir a ata das sessdes secretas e reunides da Mesa;
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Il — Acompanhar e supervisionar a redacdo das atas das demais sessdes e proceder a sua
leitura;

Il — Fazer a chamada dos Vereadores;

IV — Registrar, em livro proprio, os precedentes firmados na aplicacdo do Regimento
Interno;

V — Fazer a inscri¢do dos oradores na pauta dos trabalhos;

VI — Substituir os demais membros da Mesa, quando necessario.

CAPITULO XIlI
DOS VEREADORES

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 37 — Os Vereadores gozam de inviolabilidade, por suas opinides, palavras e

votos, no exercicio do mandato e na circunscricdo do Municipio.

Art. 38 — Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar, perante a Camara, sobre
informac0es recebidas ou prestadas em raz&o do exercicio do mandato, sem sobre as pessoas

que Ihes confiaram ou deles receberam informacdes.

Art. 39 — E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no
Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos Vereadores ou a percepgéao,

por estes, de vantagens indevidas.

SECAO Il
DAS INCOMPATIBILIDADES

Art. 40 — Os Vereadores nao poderao:

| — Desde a diplomacao:
18
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a) Firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias, empresas publicas,
sociedades de economia mista, fundagdes ou empresas concessionarias de servi¢os
publicos municipais;

b) Aceitar ou exercer cargos, fungdo ou emprego remunerado, inclusive os de que sejam
demissiveis ad nutum, nas entidades constantes da alinea anterior;

Il — Desde a posse:

a) Ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze de favor
decorrente de contrato celebrado com o Municipio ou nela exercer funcao
remunerada;

b) Ocupar cargo ou funcdo de que sejam demissiveis ad nutum nas entidades referidas
no Inciso I, alinea “a” deste Artigo;

c) Patrocinar causas em que seja interessada quaisquer das entidades a que se refere o
Inciso 1, alinea “a” deste Artigo;

d) Ser titulares de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 41 — Perderd o mandato o Vereador:
| — Que infringir as normas contidas no Artigo anterior;
Il — Cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;
Il — Que deixar de comparecer, sem a devida justificagdo, em cada sessdo legislativa, a terca
parte das sessdes ordinarias da Camara;
IV — Que perder ou tiver suspenso os direitos politicos;
V — Quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos em lei;
VI — Que sofrer condenacao criminal, com sentencga transitada em julgado;
VIl — Que deixar de ter residéncia no Municipio;
VIl — Que deixar de tomar posse, sem motivo justificado, dentro do prazo estabelecido
nesta Lei Organica.
§ 1° - Extingue-se 0 mandato e assim sera declarado pelo Presidente da Camara, na hipotese

de falecimento ou rendncia expressa e escrita do Vereador;
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§ 2° - Nos casos dos incisos I, Il, VI e VII deste Artigo, a perda do mandato sera decidida
pela Camara, através de voto secreto e por maioria absoluta, mediante provocacdo da Mesa
ou de Partido Politico representado na Camara, assegurada ampla defesa;

§ 3° - Nos casos dos incisos I, IV e VIII deste Artigo, a perda do mandato sera declarada
pela Mesa Diretora da Camara, de oficio ou mediante provocacao de qualquer Vereador ou

Partido Politico representado na Camara, assegurada ampla defesa.

SECAO 11l
DO VEREADOR SERVIDOR PUBLICO

Art. 42 — O exercicio da vereanca por servidor publico obedecera as determinacgdes
da Constituicdo Federal.
Paragrafo Unico — O Vereador ocupante de cargo, emprego ou funcdo publica é inamovivel

do seu oficio pelo tempo de duragdo do mandato.

SECAO Il
DAS LICENCAS

Art. 43 — O Vereador podera licenciar-se:
| — Por motivo de saude, devidamente comprovado, ou gravidez, pelo prazo de lei;
Il — Para tratar de interesse particular, desde que o periodo de licenca ndo seja superior a 120
(cento e vinte) dias por sessao legislativa;
1l — Para desempenhar missdo temporéaria, de carater cultural ou outra de interesse do
Municipio, com prévia autorizacdo da Camara.
8 1° - Nos casos dos incisos | e Il, ndo podera o Vereador reassumir seu mandato antes que
se tenha escoado o prazo de sua licenca.
§ 2° - Para fins de remuneragdo, considerar-se-4& como em exercicio, o Vereador licenciado
nos termos do inciso | deste Artigo.
8 3° - No caso de licenga prevista no inciso Il deste Artigo ndo fara jus a remuneragdo o

Vereador licenciado.
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§ 4° - O Vereador investido no cargo de Secretario Municipal ou equivalente sera
considerado automaticamente licenciado, podendo optar pela remuneracdo de Vereador.

§ 5° - O afastamento para desempenho de missdes temporéarias de interesse do Municipio,
previsto no inciso Il deste Artigo, ndo sera considerado como licenca, fazendo o Vereador

jus a remuneracéo integral.

SECAO V
DA CONVOCACAO DOS SUPLENTES

Art. 44 — No caso de vaga, licenga ou investidura no cargo de Secretario Municipal
ou equivalente sera feita convocacgédo do suplente pelo Presidente da Camara.
8§ 1° - O suplente convocado devera tomar posse dentro do prazo de 15 (quinze) dias, salvo
motivo justo aceito pela Camara, sob pena de ser considerado renunciante.
§ 2° - Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, o Presidente da Camara comunicara o fato
dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao Tribunal Regional Eleitoral.
§ 3° - Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior ndo for preenchida, o quorum

sera calculado em funcédo dos Vereadores remanescentes.

CAPITULO XIV
DO PROCESSO LEGISLATIVO

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 45 — O processo legislativo municipal compreende a elaboracéo de:
| — Emendas a Lei Organica;
Il — Leis Complementares;
Il — Leis Ordinarias;
IV — Leis Delegadas;

V — Medidas Provisorias;
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VI — Decretos Legislativos;

VIl — Resolugdes.

SECAO Il
DAS EMENDAS A LEI ORGANICA

Art. 46 — A Lei Organica Municipal podera ser emendada mediante proposta:

| — De 1/3 (um terco), no minimo dos membros da Camara Municipal;

Il — Do Prefeito Municipal;

I11 — De iniciativa popular.

8 1° - A proposta de emenda a Lei Orgéanica Municipal sera discutida e votada em dois
turnos de discussdo e votagdo, considerando-se aprovada quando obtiver em ambos, 2/3
(dois tercos) dos votos dos membros da Camara.

§ 2° - A emenda a Lei Orgéanica Municipal ser4 promulgada pela Mesa da Camara com o

respectivo nimero de ordem.

SECAO 11l
DAS LEIS

Art. 47 — Ainiciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer Vereador
ou comissdo da Camara, ao Prefeito Municipal, e aos cidaddos, na forma e nos casos

previstos nesta Lei Organica.

Art. 48 — Compete privativamente ao Prefeito Municipal a iniciativa das leis que
versem sobre:
| - Regime juridico dos servidores;
Il — Criacdo de cargos, empregos e funcBes na administragdo direta e autdrquica do
Municipio ou aumento de sua remuneracao;

Il — Orcamento anual, diretrizes orcamentarias e plano plurianual;
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IV — Criacdo, estruturacdo e atribui¢cdes dos 6rgdos da administracdo direta do Municipio,

inclusive as Secretarias.

Art. 49 — A iniciativa popular serd exercida pela apresentacdo a Camara Municipal,
de projeto de leis subscrito por no minimo 5% (cinco por cento) dos eleitores inscritos no
Municipio, contendo assunto de interesse especifico do Municipio.

8§ 1° - A proposta popular devera ser articulada, exigindo-se, para o seu recebimento, pela
Camara, a identificacdo dos assinantes mediante indicacdo do numero do titulo eleitoral
respectivo, bem como certiddo expedida pela Justica Eleitoral, dando contas do nimero total
de eleitores inscritos no Municipio.

§ 2° - A tramitacdo dos projetos de lei de iniciativa popular obedecerdo as normas relativas
ao processo legislativo.

§ 3° - Cabera ao Regimento Interno da Camara assegurar e dispor sobre o modo pelo qual 0s
projetos de iniciativa popular serdo defendidos no Plenario da Camara.

Art. 50 — As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito do Municipio, que devera
solicitar a delegacdo a Camara de Vereadores.
8 1° - N&o serdo objetos de delegacdo os atos de competéncia privativa da Camara
Municipal e a Legislacdo sobre planos plurianuais, orgamentos e diretrizes orgcamentarias.
8 2° - A delegacgdo ao Prefeito Municipal tera a forma de Decreto Legislativo da Camara
Municipal, que especificard seu contetido e os termos do seu exercicio.
8 3° - Se o Decreto Legislativo determinar a apreciacdo da Lei Delegada pela Camara

Municipal, esta o fard em votacdo Unica, vedada qualquer emenda.

Art. 51 — O Prefeito Municipal, em caso de calamidade publica, podera adotar a
Medida Provisoria com forca de lei, para abertura de crédito extraordinario, devendo
submeté-la de imediato a Camara Municipal que, estando em recesso, serd convocada

extraordinariamente para se reunir no prazo de 05 (cinco) dias.
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Paragrafo Unico — A Medida Provisdria perdera a eficacia, desde a expedico, se ndo for
convertida em lei no prazo de 30 (trinta) dias, a partir da sua publica¢do, devendo a Camara

Municipal disciplinar as relac@es juridicas dela decorrentes.

Art. 52 — Ndo sera admitido aumento da despesa prevista:
| — Nos projetos de iniciativa popular e nos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal,
ressalvados, neste caso, 0s projetos de lei orcamentaria.

Il — Nos projetos sobre organizagédo dos servicos administrativos da Camara Municipal.

Art. 53 — O Prefeito Municipal podera solicitar urgéncia para apreciacao de projetos
de sua iniciativa, considerados relevantes, os quais deverdo ser apreciados no prazo de 30
(trinta) dias.
§ 1° - Decorrido, sem deliberagdo, o prazo fixado no caput deste Artigo, o projeto sera
obrigatoriamente incluido na ordem do dia para que se ultime sua votacdo, sobrestando-se a
deliberacdo sobre qualquer outra matéria, exceto Medida Proviséria, veto e leis
orcamentarias.
§ 2° - O prazo referido neste Artigo ndo corre no periodo de recesso da Camara e nem se
aplica aos projetos de codificacéo.

Art. 54 — O projeto de lei aprovado pela Camara serd. No prazo de 10 (dez) dia Uteis,
enviado pelo seu Presidente ao Prefeito Municipal que, concordando, o sancionara, no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis.

8 1° - Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias Uteis, o siléncio do Prefeito importara em
sancao.
8§ 2° - Se o Prefeito Municipal considerar o projeto no todo ou em parte, inconstitucional ou
contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias
Gteis contados da data do recebimento e comunicard, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao
Presidente da Camara, os motivos do veto.
8§ 3° - O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de inciso ou
de alinea.
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§ 4° - O veto sera apreciado no prazo de 15 (quinze) dias, contados do seu recebimento, com
parecer ou sem ele, em uma Unica discussao e votagéo.

8 5° - O veto somente sera rejeitado pela maioria absoluta dos Vereadores, mediante votagdo
secreta.

8§ 6° - Esgotado sem deliberacéo o prazo previsto no § 4° deste Artigo, o veto sera colocado
na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais proposic¢des até sua votacgdo final,
exceto por Medida Provisoria.

8§ 7° - Se o0 veto for rejeitado, o projeto seréd enviado ao Prefeito Municipal em 48 (quarenta e
0ito) horas, para promulgacao.

8 8° - Se o Prefeito Municipal ndo promulgar a lei nos prazo previstos, e ainda no caso de
san¢do tacita, o Presidente da Camara a promulgara, e se este ndo o fizer no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, cabera ao Vice-Presidente obrigatoriamente fazé-lo.

§ 9° - A manutencdo do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada pela Camara.

Art. 55 — A matéria constante no projeto de lei rejeitado somente podera constituir
objeto de novo projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da maioria absoluta

dos membros da Camara.

Art. 56 — A Resolucdo destina-se a regular matéria politico-administrativa da
Camara, de sua competéncia exclusiva, ndo dependendo de sanc¢do ou veto do Prefeito

Municipal.

Art. 57 — O Decreto Legislativo destina-se a regular matéria exclusiva da Camara,

que produza efeitos externos, ndo dependendo da sancdo ou veto do Prefeito Municipal.
Art. 58 — O processo legislativo das Resolugdes e dos Decretos Legislativos se dara

conforme o Regimento Interno da Camara Municipal, observado no que couber o disposto

nesta Lei Organica.
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Art. 59 — O cidaddo que desejar, podera usar da palavra na primeira discussdo dos
projetos de lei, para opinar sobre eles, desde que se inscreva em lista especial na Secretaria
da Camara, 30 (trinta) minutos antes de iniciada a sesséo.

§ 1° - Ao se inscrever, o cidaddo devera fazer referéncia a matéria sobre a qual falara, ndo
Ihe sendo permitido abordar temas que ndo tenham sido expressamente mencionados na
inscricao.

§ 2° - Cabera ao Presidente da Cémara fixar o numero de cidadaos que podera fazer uso da
palavra em cada sesséao.

§ 3° - O Regimento Interno da Camara estabelecera as condi¢des e requisitos para o uso da
palavra pelos cidad&os.

CAPITULO XV
DO PODER EXECUTIVO

SECAO |
DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 60 — O Poder Executivo € exercido pelo Prefeito, com funcgdes politicas,

executivas e administrativas.

Art. 61 — O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo eleitos simultaneamente, para cada

legislatura, por elei¢do direta, em sufragio universal e secreto.

Art. 62 — O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse no dia 1° de janeiro do ano
subseqgiiente a eleicdo, em sessdo solene da Camara Municipal ou, se esta ndo estiver
reunida, perante a autoridade judiciaria competente, ocasido em que prestardo o seguinte
compromisso:

“Prometo cumprir a Constitui¢do Federal, a Constitui¢do Estadual e a Lei Orgadnica
Municipal, observar as Leis, promover o bem dos municipes e exercer o cargo sob

inspiragdo da democracia, da legitimidade e da legalidade .
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§ 1° - Se até o dia 10 (dez) de janeiro o Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de forca
maior, devidamente comprovado e aceito pela Camara Municipal, ndo tiver assumido o
cargo, este sera declarado vago.

§ 2° - Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumira o cargo o Vice-Prefeito, e, na falta
ou impedimento deste, o Presidente da Camara Municipal.

8 3° - No ato da posse e ao téermino do mandato, o Prefeito e o Vice-Prefeito faréo
declaracdo publica dos seus bens, as quais serdo transcritas em livro proprio, resumidas em
atas e divulgadas para conhecimento publico.

8§ 4° - O Vice-Prefeito, além de outras atribui¢bes que Ihe forem conferidas pela legislacdo
local, auxiliara o Prefeito sempre que for ele convocado para missdes especiais, 0 substituird

nos casos de licenca e o sucedera no caso de vacancia do cargo.

Art. 63 — Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia dos
respectivos cargos, assumira o cargo de Prefeito o Presidente da Camara Municipal.
Paragrafo Unico — Assumindo o cargo de Prefeito Municipal, o Presidente da Camara

perderd o mandato que ocupa na Mesa Diretora.

SECAO Il
DAS PROIBICOES

Art. 64 — O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo, desde a posse, sob a pena de
perda de mandato:
| — Firmar ou manter contrato com o Municipio ou com suas autarquias, empresas publicas,
sociedade de economia mista, fundacdes ou empresas concessionarias de servico publico
municipal;
Il — Aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive que sejam
demissiveis ad nutum, na administracdo publica direta ou indireta, ressalvada a hipétese de
concurso publico, aplicando, neste caso, o disposto no Art. 38 da Constitui¢do Federal;

Il — Ser titular de mais de um mandato eletivo;
27



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE PRINCESA
Rua Capitdo Manoel Lopes, S/N° — Centro — Fone: 83-3491-1003
CNPJ N°. 01.612.684/0001-45

IV — Patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades mencionadas no
Inciso | deste Artigo.

V — Ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de
contrato celebrado com o Municipio ou nela exercer fungdo remunerada.

VI — Fixar residéncia fora do Municipio.

SECAO Il
DAS LICENCAS

Art. 65 — O Prefeito ndo poderd ausentar-se do Municipio, sem licenca da Camara

Municipal, sob pena de perda de mandato, salvo por periodo inferior a 15 (quinze) dias.

Art. 66 — O Prefeito podera licenciar-se quando impossibilitado de exercer o cargo,
por motivo de doenca devidamente comprovada.
Paragrafo Unico — No caso deste Artigo e da auséncia em missdo oficial, o Prefeito

licenciado fara jus a sua remuneracao integral.

SECAO IV
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 67 — Compete privativamente ao Prefeito:
| — Representar o Municipio em juizo e fora dele;
I1 — Exercer a direcdo superior da administragdo publica municipal;
I11 — Iniciar o processo legislativo na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica;
IV — Sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e expedir
Decretos e regulamentos para sua fiel execugéo;
V — Vetar projetos de lei, total ou parcialmente;
VI — Enviar & Camara Municipal o Plano Plurianual, as Diretrizes Or¢camentarias e o
Orcamento Anual do Municipio;

VIl — Editar Medidas Provisdrias na forma desta Lei Organica;
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V111 — Dispor sobre a organizacdo e o funcionamento da administracdo municipal, na forma
da lei;
IX — Remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal, por ocasido da abertura
da sessdo legislativa, expondo a situacdo do Municipio e solicitando as providéncias que
julgar necessarias.
X — Prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro do prazo legal, as contas do Municipio
referentes ao exercicio anterior;
XI — Prover e extinguir os cargos, 0os empregos e funcdes puablicas municipais, na forma da
lei;
X1l — Decretar, nos termos legais, desapropriacdo por necessidade ou utilidade publica ou
por interesse social;
X111 — Celebrar convénios com entidades publicas ou privadas para a realizagdo de objetivos
de interesse do Municipio;
XIV — Prestar a Camara, dentro de 30 (trinta) dias, as informac@es solicitadas, podendo o
prazo ser prorrogado, a pedido, pela complexidade da matéria ou pela dificuldade de
obtencédo dos dados solicitados;
XV — Publicar, até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada bimestre, relatdrio resumido
da execucdo orcamentaria;
XVI — Repassar a Camara Municipal, no prazo legal, os recursos correspondentes as suas
dotacdes orcamentarias;
XVII — Solicitar o auxilio das forcas policiais para garantir o cumprimento dos seus atos
bem como fazer uso da guarda municipal, na forma da lei;
XVIII — Decretar calamidade publica quando ocorrerem fatos que o justifiquem;
XI1X — Convocar extraordinariamente a Camara;
XX — Fixar as tarifas dos servi¢os publicos concedidos e permitidos bem como daqueles
explorados pelo préprio Municipio, conforme critérios estabelecidos na Legislagdo
Municipal,
XXI — Requerer a autoridade competente a prisdo administrativa do servidor pablico omisso
ou remisso na prestacdo de contas do dinheiro publico;
XXI1 — Dar denominacdo a predios e logradouros publicos;
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XX — Superintender a arrecadagdo dos tributos e precos, bem como a guarda e aplicagéo
da receita, autorizando as despesas e 0s pagamentos, dentro das disponibilidades
orcamentarias ou dos créditos autorizados pela Camara;

XXIV — Aplicar as multas previstas na legislacdo e nos contratos ou convénios;

XXV — Realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e com membros da
comunidade;

XXVI1 — Resolver sobre os requerimentos, as reclamacdes ou as representacdes que lhe
forem dirigidas.

8§ 1° - O Prefeito Municipal devera delegar as atribui¢Bes previstas nos incisos X1, XXIII,
XXIV e XXVI deste Artigo.

§ 2° - O Prefeito Municipal podera, a qualquer momento, segundo seu Unico critério, avocar

a si a competéncia delegada.

SECAO V
DA TRANSICAO ADMINISTRATIVA

Art. 70 — Até 30 (trinta) dias antes das eleicbes municipais, o Prefeito Municipal
poderd preparar, para entregar a seu sucessor e para publicacdo imediata, relatério da
situagdo da administracdo municipal que contera entre outras, informacGes atualizadas
sobre:
| — Dividas do Municipio, por credor, com as datas dos respectivos vencimentos, inclusive
das dividas a longo prazo e encargos decorrentes de operac@es de crédito, informando sobre
a capacidade da administragdo municipal realizar operacGes de crédito, de qualquer
natureza;

Il — Medidas necesséarias a regularizacao das contas municipais perante o Tribunal de Contas
ou 6rgdo equivalente, se for o caso;

Il — Prestacdo de contas de convénios celebrados com organismos da Unido e do Estado,
bem como de recebimento de subvenc@es ou auxilios;

IV — Situacdo dos contratos com concessionarias e permissionarias de servicos publicos;
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V — Estados dos contratos de obras e servigos, em execucdo ou apenas formalizados,
informando sobre o que foi realizado e pago, e 0 que ha por executar e pagar, com 0S prazos
respectivos;

VI — Transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado por forca de mandato
constitucional ou de convénios;

VIl — Projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na Camara Municipal, para
permitir que a nova administracdo decida quanto a convénios deles decorrentes, para Ihes
dar prosseguimento, acelerar seu andamento ou retira-los;

VI — Situacdo dos servidores do Municipio, seu custo, quantidade e 6érgdo em que estdo

lotados e em exercicio.

Art. 71 — E vedado ao Prefeito Municipal assumir, por qualquer forma,
compromissos financeiros para execucdo de programas ou projetos apds o término do seu
mandato, ndo previstos na legislacdo orcamentaria.

8§ 1° - O disposto neste Artigo ndo se aplica nos casos comprovados de calamidade publica.

§ 2° - Serdo nulos e ndo produzirdo nenhum efeito os empenhos e atos praticados em
desacordo com o estabelecido neste Artigo, sem prejuizo da responsabilidade do Prefeito
Municipal.

SECAO VI
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 72 — O Prefeito Municipal, por intermédio de ato administrativo, estabelecera as
atribuicbes dos seus auxiliares diretos, definindo-lhes competéncia, deveres e

responsabilidades.

Art. 73 — Os auxiliares diretos do Prefeito Municipal sdo solidariamente

responsaveis, junto com este, pelos atos que assinarem, ordenarem ou praticarem.
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Art. 74 — Os auxiliares diretos do Prefeito Municipal deverdo fazer declaragdo de

bens no ato de sua posse em cargo ou fungdo publica municipal e quando de sua exoneracao.

SECAO VII
DA CONSULTA POPULAR

Art. 75 — O Prefeito Municipal podera realizar consultas populares para decidir sobre
assuntos de interesse especifico do Municipio, de bairro ou distrito, cujas medidas deverao

ser tomadas diretamente pela Administragdo Municipal.

Art. 76 — A consulta popular devera ser realizada sempre que a maioria absoluta dos
componentes da Camara ou pelo menos 5% (cinco por cento) do eleitorado inscrito no
Municipio, no bairro ou no distrito, com a identificacdo do titulo eleitoral, apresentarem

proposicao nesse sentido.

Art. 77 — A consulta serd organizada pelo Poder Executivo no prazo de dois meses
apos a apresentacdo da proposicao, adotando-se a cédula oficial que contera as palavras SIM
e Néo, indicando, respectivamente, a aprovagao ou rejei¢cdo da proposicéo.

8§ 1° - A proposicdo sera considerada aprovada se o resultado lhe tiver sido favoravel
pelo voto da maioria dos eleitores que comparecerem as urnas, em manifestacao a que tenha
representado pelo menos 50% (cinguienta por cento) da totalidade dos eleitores envolvidos.

§ 2° - Serdo realizadas no maximo, duas consultas por ano.

§ 3° - E vedada a realizacdo de consulta popular nos quatro meses que antecedem as

elei¢Oes para qualquer nivel de governo.
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Art. 78 — O Prefeito proclamard o resultado da consulta popular, que sera
considerado como decisdo sobre a questdo proposta, devendo o Governo Municipal, quando

couber, adotar as providéncias legais para a sua consecucao.

TITULO I
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 79 — A Administracdo Publica Municipal indireta ou fundacional de ambos os
Poderes obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
também ao seguinte:
| — Os cargos, empregos e fungbes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em lei;

Il — A investidura em cargo ou funcéo publica depende de aprovacdo prévia em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeacdes para cargos declarados
em lei de livre nomeag&o e exoneragao;

Il — O prazo de validade do concurso publico sera de dois anos, prorrogavel uma vez por
igual periodo;

IV — Durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacao, aquele aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, serd convocado com prioridade sobre
novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V — Os cargos e as funcdes de confianca serdo exercidos, preferencialmente, por servidores
ocupantes de cargos de carreira técnicas ou profissional, nos casos e condi¢des previstas na
lei;

VI — A lei definird e reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia, definindo os critérios de sua admissao;

VIl — A lei estabelecerd os casos de contratacdo por tempo determinado para atender a

necessidade temporaria de interesse publico;
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VIl — A lei fixara a relacdo de valores entre a maior e a menor remuneracdo dos servidores
publicos municipais, observados como limites maximos, os valores percebidos, em espécie,

pelo Prefeito Municipal.

Art. 80 — A revisdo geral da remuneracdo dos servidores publicos municipais, sem
distin¢do de indice, far-se-a sempre na mesma data;
I — Os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser superiores aos pagos
pelo Poder Executivo;
Il — E vedada a vinculagio ou equiparagio de vencimentos para o efeito de remuneragio do
pessoal ao servico publico municipal, ressalvado o disposto no inciso anterior e no Art. 39,
Paragrafo 1° da Constituicdo Federal,
11 — Os acréscimos pecuniarios percebidos por servidores publicos municipais ndo serdo
computados nem acumulados para fins de concessdo ulteriores sobre 0 mesmo titulo ou
idéntico fundamento;
IV — Os vencimentos dos servidores publicos municipais sdo irredutiveis e a remuneracédo
observara o disposto neste Artigo, Incisos Il e 11, o principio da isonomia e a obrigacao do
pagamento do imposto de renda, retido na fonte, exceto os aposentados com mais de
sessenta e cinco anos;
V — E vedada a acumulacio remunerada de cargos publicos, exceto quando houver
compatibilidade de horarios:

a) A de dois cargos de professores;
b) A de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
VI — A proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias,
empresas publicas, sociedade de economia mista e fundaces mantidas pelo Poder Publico
Municipal;
VII — Nenhum servidor seré designado para fun¢des ndo constantes das atribuicdes do cargo
que ocupa, a ndo ser em substituicdo e, se acumulando gratificacdo de lei;
VI — A administracdo fazendéria e seus servidores fiscais terdo dentro de suas &reas de
competéncia e jurisdi¢do, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma que
a lei estabelecer;
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IX — Somente por lei especifica poderdo ser criadas empresa publica, sociedade de economia
mista, autarquia ou fundag&o publica;

X — Depende de autorizacéo legislativa em cada caso a criacdo de subsidiarias das entidades
mencionadas no inciso anterior, assim como participacdo delas em empresas privadas;

X1 — Ressalvados os casos determinados na legislacao federal especifica, as obras, servicos,
compras e alienacdo serdo contratados sobre mediante processo de licitagdo publica que
assegure igualdade de condi¢cbes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam
obrigacOes de pagamento, mantidas as condicOes efetivas da proposta, nos termos da lei, a
qual somente permitiréd as exigéncias de qualificacdo técnicas e econdmicas indispensaveis a
garantia do cumprimento das obrigagdes.

8 1° - A publicagdo dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos 6rgaos publicos
municipais devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela nédo
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal de
autoridades ou servidores publicos.

8 2° - A ndo observancia do disposto nos incisos acima implicard a nulidade do ato e a
punicdo da autoridade responsavel, nos termos da lei.

§ 3° - As reclamacdes relativas a prestacdo de servigos publicos serdo disciplinados em lei.

§ 4° - Os atos de improbidade administrativa do municipio importardo a suspensdo dos
direitos politicos, a perda a fungdo publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento
ao erario, na forma e gradacéo previstas na lei, sem prejuizo da acdo penal cabivel.

8§ 5° - As pessoas juridicas de direito publico e de direito privado, prestadoras de servi¢os
publicos, responderdo pelos danos de seus agentes que, nessa qualidade, causarem a

terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

Art. 81 — Ao servidor pablico em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as
seguintes disposigdes:
| — Tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, ficara afastado do seu
cargo, emprego ou funcéo;
Il — Investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou funcéo, facultado
optar pela sua remuneracéo;
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Il — Investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios, percebera as
vantagens do seu cargo, emprego ou fungdo, sem prejuizo da remuneracdo do seu cargo
efetivo, e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;

IV — Em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio do mandato eletivo, seu
tempo de servigo serd contado para todos os efeitos legais, exceto para promocao por
merecimento;

V — Para efeito de beneficios previdenciarios, no caso de afastamento, os valores serdo

determinados como se no exercicio estivesse.

CAPITULO II
DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 82 — Os planos de cargos e carreiras do servico publico municipal serdo
elaborados de forma a assegurar aos servidores municipais remuneracdo compativel com o
mercado de trabalho, oportunidade de progresso funcional e acesso a cargos de escaldo

superior.

Art. 83 — O Municipio instituir4, no ambito de sua competéncia, regime juridico
Unico e planos de carreira para os servidores da administracdo publica direta, das autarquias
e fundacbes publicas.
Paragrafo Unico — Sera assegurada aos servidores publicos da administracdo direta, indireta
ou fundacional, isonomia de vencimentos para cargos de atribui¢des iguais ou semelhantes
do mesmo Poder ou entre os servidores dos Poderes Executivo e Legislativo, ressalvadas as

vantagens de carater individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

Art. 84 — S&o direitos dos servidores publicos civis do Municipio:
| — Vencimento ndo inferior ao salario minimo vigente;
Il — Irredutibilidade de vencimentos, salvo o disposto em convencéo ou acordo coletivo;
Il — Vencimento basico nunca inferior ao salario minimo para 0s que receberem

vencimentos variaveis e que seja assegurado o direito de greve e livre associacao sindical;
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IV — Gratificacdo natalina, a titulo de 13° saléario, com base na remuneragdo integral ou no
valor da aposentadoria;

V — Remuneracao do trabalho noturno superior a do trabalho diurno;

VI — Salario familia aos dependentes na forma da lei;

VIl — Duragdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e quatro horas
semanais, facultada a compensacgéo de horarios e a reducdo de jornada, mediante acordo ou
convencdo coletiva de trabalho;

VIl — Repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos e feriados civis e
religiosos, de acordo com a tradicao local,

IX — Remuneracdo de servi¢o extraordinario superior ao minimo de 50% (cinqiienta por
cento) a do horario normal;

X — Reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, constantes de normas de salde, higiene e
seguranga;

X1 — Adicional de remuneragdo para as atividades consideradas insalubres ou perigosas, na
forma da lei;

X1l — Pensdo especial na forma que a lei estabelecer. A familia do servidor que vier a
falecer;

X111 — Férias anuais remuneradas em pelo menos 1/3 (um terco) a mais que o salario normal;
X1V — Licenca prémio por cada decénio de servico prestado ao Estado ou ao Municipio;

XV — Licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com duracdo de cento e
vinte dias;

XVI — Licenca paternidade nos termos da lei;

XVII — Remocdo para igual cargo ou funcdo, no lugar da residéncia do conjuge, se este
também for funcionario ou servidor, atendidas as condi¢cdes determinadas em lei;

XV — Adicional de 5% (cinco por cento) por cada quingiiénio de tempo de servico;
Paragrafo Unico — Nenhum servidor podera ser diretor ou integrar conselho de empresas
fornecedoras ou que realize qualquer modalidade de contrato com o Estado e o Municipio,

sob pena de demissdo do servico publico.

Art. 85 — O servidor sera aposentado:
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| — Por invalidez permanente, sendo 0s proventos integrais quando decorrentes de acidentes
em servigco, molestia profissional ou doencga grave, contagiosa ou incuravel, especificadas
em lei, e proporcionais, nos demais casos;
Il — Compulsoriamente aos sessenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo
de servico;
a) Aos trinta e cinco anos de servigo, se homem, e aos trinta anos, se mulher, com
proventos integrais;
b) Aos trinta anos de efetivo exercicio em fungbes de magistério, se professor, e vinte e
cinco anos, se professora, com proventos integrais;
c) Aos trinta anos de servigo, se homem, e aos vinte e cinco anos, se mulher, com
proventos proporcionais ao tempo de servico;
d) Aos sessenta e cinco anos de idade, se homem, e aos sessenta anos, se mulher, com
proventos proporcionais ao tempo de servico;
8 1° - Lei Complementar podera estabelecer excegdes ao disposto no Inciso II, “ a” e “c”,
deste Artigo, no caso de exercicio de atividades insalubres ou perigosas.
§ 2° - Sera computado, integralmente, para todos os efeitos, em favor do servidor publico, o
tempo de servico puablico federal, estadual ou municipal, bem como o prestado para
entidades privadas, comprovado o vinculo empregaticio e mesmo o tempo de servico
autdbnomo, desde que comprovado o pagamento das contribuicdes previdenciarias.
§ 3° - Os proventos da aposentadoria serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data,
sempre que modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também estendido
aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos servidores em
atividade, inclusive quando decorrentes de transformacgdo ou reclassificagdo do cargo ou
funcdo em que se deu a aposentadoria.
8 4° - O beneficio da pensdo por morte, corresponde a totalidade dos vencimentos ou
proventos do servidor falecido, até o limite estabelecido em Lei Municipal, observando o
disposto no § 3° deste Artigo e 0 § 5° do Artigo 40 da Constituicdo Federal.
8 5% - Em nenhum caso o valor do provento da aposentadoria podera ser inferior a piso

nacional de salrios.
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§ 6° - Ao servidor publico aposentado compulsoriamente e por invalidez permanente, sem
que tenha atingido o final da carreira, fica assegurada a incorporagéo a seus proventos de um
adicional correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) de sua remuneragao.

§ 7° - O servidor, apés 30 (trinta) dias de protocolizacdo do pedido de aposentadoria
voluntéria, podera afastar-se do exercicio da sua funcdo, sem prejuizo de qualquer direito,
independente de qualquer formalidade.

8 8° - A lei dispora sobre cargos e empregos temporarios.

Art. 86 — Sao estaveis, apds dois anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados
em virtude de concurso publico.
§ 1° - O servidor publico estavel s perderd o cargo em virtude de sentenca judicial
transitada em julgado ou mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada
ampla defesa.
8§ 2° - Invalidada por sentenca judicial a demissao do servidor estavel, sera este reintegrado e
o eventual ocupante da vaga, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizacéo,
aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade;
§ 3° - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor ficara em
disponibilidade remunerada, até o seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 87 — Nos cargos organizados em carreira, as promocdes serdo feitas por

merecimento ou antiguidade, alternadamente.

Art. 88 — Ao funcionério, é garantido o direito de peticdo, para clamar, requerer,
representar, pedir reconsideracdo e recorrer, desde que o faca dentro das normas de
urbanidade e me termos, vedada a autoridade negar conhecimento a peticdo devidamente
assinada, devendo decidir no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias.

8§ 1° - Quando a peticdo versar sobre direito patrimonial do funcionario municipal, compete &
autoridade a quem ¢é dirigida a peticao decidir dentro de 30 (trinta) dias, incluida neste prazo
toda a tramitacdo do processo, tanto dos orgdos administrativos encarregados da instrucao,

como das autoridades responsaveis pela emisséo de pareceres técnicos e juridicos.
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§ 2° - Concluida a tramitacdo, a autoridade ter4 05 (cinco) dias para decidir mérito do
pedido.

8 3° - Se a autoridade a quem for dirigida a peticdo ndo tiver competéncia para decidir,
encaminhara dentro de 72 (setenta e duas) horas a matéria a autoridade competente, a qual
se obrigara, por sua vez, ao prazo do Paragrafo anterior.

8§ 4° - O descumprimento dos prazos estipulados neste Artigo implicard a responsabilidade
das autoridades omissas, e a presuncdo de decisdo favoravel ao pedido, com efeitos
patrimoniais, se houver, devidos a partir da data de expiracdo do prazo, ou sendo o caso, de
efeito retroativo.

8§ 5° - Na hipotese do Paragrafo anterior, o interessado requerera diretamente ao 6rgao de
pessoal da entidade publica municipal a que estiver subordinado, que seja incluida, de
imediato, a sua retribuicdo mensal e vantagem pecuniaria decorrente da solicitacéo,

resultando o descumprimento do pedido em crime de responsabilidade.

Art. 89 — Lei Complementar de iniciativa do Prefeito Municipal disciplinara a
politica salarial do servidor publico municipal, fixando o limite maximo e a relacdo de
valores entre e a maior e a menor remuneracao, estabelecendo os pisos salariais das diversas
categorias funcionais, a data-base de reajuste dos vencimentos e os critérios para sua

atualizagdo permanente.

Art. 90 — E assegurado ao servidor pablico municipal o principio de hierarquia
salarial, consistente na garantia que havera, em cada nivel de vencimento, um acréscimo
nunca inferior a 10% (dez por cento) do nivel imediato antecipado e a fixag&o, entre cada

classe, referéncia ou padrdo de diferenca ndo inferior a 10% (dez por cento).

Art. 91 — E defeso ao Poder Executivo encaminhar & Camara Municipal, projeto de
lei contendo restricBes a inclusdo, na base de calculos das vantagens incorporadas ao
vencimento do servidor, de reajustes, aumentos, abonos, ou qualquer forma de alteragdes de

vencimentos.
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CAPITULO II1
DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 92 — A publicacdo das leis e dos atos municipais far-se-a em 6rgao oficial.

8§ 1° - No caso de ndo haver peridédicos no Municipio a publicagdo seré feita por afixacéo, em

local préprio e de acesso publico, na sede da Prefeitura ou na Camara Municipal.

8§ 2° - A publicagéo dos atos ndo normativos pela imprensa podera ser resumida.

8§ 3° - A escolha do orgdo de imprensa particular para divulgagéo dos atos municipais sera

feita por meio de licitacdo em que se levardo em conta, além dos precos, as circunstancias de

Periodicidade, tiragem e distribuicéo.

a:

Art. 93 — A formalizacdo dos atos administrativos da competéncia do Prefeito far-se-

| — Mediante Decreto, numerado em ordem cronoldgica, quando se tratar de:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)
h)

i)

)
k)

Regulamentacdo de lei;
Criacdo ou extincdo de gratificacdes, quando autorizadas em lei;
Abertura de créditos especiais e suplementares;
Declaracdo de utilidade publica ou de interesse social para efeito de desapropriacdo
ou serviddo administrativa;
Criacdo, alteracdo e extingcdo de 6rgdos da Prefeitura quando autorizada em lei;
Definicdo da competéncia dos 6rgdos e das atribuicdes dos servidores da Prefeitura
nédo previstas em lei;
Aprovacdo de regulamentos e regimentos dos 6rgdos da administragdo direta;
Aprovacao dos estatutos dos 6rgaos da administracdo descentralizada;
Fixacdo e alteracdo dos precos, dos servigos prestados pelo Municipio e a aprovacgéo
dos precos dos servigos concedidos e autorizados;
Permissao para exploracdo de servicos publicos e para uso de bens municipais;
Aprovacdo de planos de trabalho dos 6rgdos da administracéo direta;
Criacdo, extincdo ou declaracdo de modificacdo de direitos administrativos, nédo
privativos da lei;
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m) Medidas executdrias do plano diretor;
n) Estabelecimento de normas de efeitos externos ndo privativas da lei;
Il -Mediante Portaria quando se tratar de:
a) Provimento e vacancia de cargos publicos, e demais atos de efeito individual
relativos aos servidores municipais;

b) Lotacéo e relotagdo dos quadros de pessoal,
c) Criacdo de comissdes e designacao de seus membros;
d) Instituicdo e dissolucdo de grupos de trabalho;
e) Autorizacdo para contratacdo de servidores por prazo determinado e dispensa;
f) Abertura de sindicancias e processos administrativos e aplicacdo de penalidade;
g) Outros atos que, por sua natureza ou finalidade, ndo sejam objeto de Decreto.

Paragrafo Unico — Poderdo ser delegados os atos constantes no item Il deste Artigo.

TITULO IV
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO

CAPITULO |
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

SECAO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 94 — O Municipio podera instituir os seguintes tributos:
| — Os impostos previstos no Art. 156, incisos e paragrafos da Constituicdo Federal;
Il — Taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacdo efetiva ou potencial,
de servicos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua
disposicao;
Il — Contribuicdo de melhorias decorrentes de obras publicas.
§ 1° - Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados segundo a

capacidade econdmica do contribuinte, facultado a administracéo tributaria, especialmente
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para conferir efetividade, esse objetivo, identificar, respeitados os direitos individuais e
termos da lei, o patrimdnio, os rendimentos e as atividades econémicas do contribuinte;
8§ 2° - As taxas ndo poderé&o ter base de célculo proprio de impostos;
§ 3° - A legislacdo municipal sobre matéria tributaria respeitara as disposicdes da Lei
Complementar Federal:
| — Sobre conflitos de competéncia;
Il — Regulamentacao de limitacdes constitucionais do poder de tributar;
I11 — As normas gerais sobre:
a) Definicdo de tributo e sua espécie, bem como fatos geradores, base de célculo e
contribuinte de impostos;
b) Obrigacéo, lancamento, crédito, prescri¢do e decadéncia tributaria;
c) Adequado tratamento tributéario ao ato cooperativo por sociedade cooperativa.
§ 4° - O Municipio podera instituir contribuicGes cobradas dos seus servidores, para o
custeio dos beneficios destes com sistema de previdéncia e assisténcia social.

SECAO I
DAS LIMITACOES DO PODER DE TRIBUTAR

Art. 95 — Sem prejuizos de outras garantias asseguradas ao contribuinte, é vedado ao
Municipio:
| — Exigir ou aumentar tributos sem lei que o estabeleca;
Il — Instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situacdo
equivalente, proibida qualquer distin¢cdo em raz&o de ocupacéo profissional ou funcéo por
eles exercida, independente da denominacao juridica, dos rendimentos, titulos ou direitos;
I11 — Cobrar tributos:
a) Em geracdo a fatos ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os houver
instituido ou aumentado;
b) No momento exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu ou
aumentou;
IV — Utilizar tributos com efeito de confisco;
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V — Estabelecer limitacGes ao trafego de pessoas ou bens, por meio de tributos interestaduais
ou intermunicipais, ressalvada a cobranca de pedagio pela utilizacdo de vias conservadas
pelo poder publico municipal.

§ 1° - A lei determinard medidas para que os consumidores sejam esclarecidos a cerca dos
impostos que incidam sobre mercadorias e servicos.

§ 2° - Qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria tributiria ou previdenciaria sé

podera ser concedida através de lei especifica, federal, estadual ou municipal.

Art. 96 — Compete ao Municipio instituir impostos sobre:
| — Propriedade predial e territorial urbana;
Il — Transmissdo inter-vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, por
natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia, bem
como cessdo de direitos sobre a sua aquisicao;
Il — Vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto 6leo diesel;
IV — Servigos de qualquer natureza, ndo compreendidos no Art. 155, I, “b”, da Constitui¢do
Federal, definidos em lei complementar.
§ 1° - O imposto previsto no inciso | podera ser progressivo nos termos da Lei Municipal de
forma a assegurar o cumprimento da funcao social da propriedade.
8§ 2° - O imposto previsto no inciso II:
| — N&o incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao patrimonio de pessoa
juridica em realizacdo de capital, nem sobre a transmissao de bens ou direitos decorrentes de
fusdo, incorporacdo, cisdo, extincdo de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a atividade
preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos, locagdo de bens
imoveis ou arrendamento mercantil;
Il — Compete ao Municipio da situacdo do bem.
8 3° - O imposto previsto no inciso 11 ndo exclui a incidéncia do imposto estadual previsto
no Art. 155, I, “b”, da Constituicdo Federal, sobre a mesma operagao.
8§ 4° - Cabe a Lei Complementar:

| — Fixar as aliquotas dos impostos previstos nos incisos Il e 1V;
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Il — Excluir da incidéncia do imposto previsto no inciso IV exportacdo de servigos para o

exterior.

SECAO 111
DAS RECEITAS TRIBUTARIAS REPARTIDAS

Art. 97 — Pertencem ao Municipio:
| — O produto da arrecadacdo do imposto da Unido sobre rendas e proventos e qualquer
natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, por eles, suas
autarquias e pelas suas fundagdes que instituirem e mantiverem;
Il — Cinquenta por cento do produto da arrecadacdo do imposto da Unido sobre a
propriedade territorial rural, relativamente aos imoveis nele situados;
11 — Cinquenta por cento da arrecada¢do do imposto do Estado, sobre a propriedade de
veiculos automotores licenciados em seu territorio;
IV — Vinte e cinco por cento da arrecadacao do imposto do Estado sobre operacgdes relativas
a circulacdo de mercadorias e sobre prestacbes de servicos de Transporte Interestadual e
Intermunicipal e de Comunicagao.
Paragrafo Unico — As parcelas da receita pertencentes ao Municipio, mencionadas no inciso
IV, serdo creditadas conforme os seguintes critérios:
| — Trés quartos, no minimo, na proporcdo do valor adicionado nas operacdes relativas a
circulacdo de mercadorias e nas prestacdes de servicos, realizadas em seu territorio;

Il — Até um quarto, de acordo com o que dispuser na lei estadual.

CAPITULO II
DOS ORCAMENTOS

Art. 98 — Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:
I — O Plano Plurianual;
Il — As Diretrizes Orcamentarias;

[11 — Os Orgamentos Anuais.
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8 1° - A lei que instituir o Plano Plurianual estabelecera, por distritos, bairros e regifes, as
diretrizes e metas da administracdo publica municipal para as despesas de capital e outras
delas decorrentes e para as relativas aos programas de duracao continuada.

§ 2° - A Lei de Diretrizes Orcamentarias compreenderd as metas e prioridades da
administragdo publica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio
financeiro, subsequiente, orientara a elaboracdo tributiria e estabelecerd a politica de
fomento.

8 3° - O Poder Executivo publicara, até 30 dias apds o encerramento de cada bimestre,
relatorio resumido da execucdo orcamentaria.

8 4° - O plano de programas municipais, distritais, de bairros, regionais e setoriais, previstos
nesta Lei Organica, serdo elaborados em consonancia com o Plano Plurianual e apreciado
pela Camara Municipal.

§ 5° - A Lei Orcamentéria Anual compreendera:

| — O orcamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos, érgaos e
entidades de administracdo direta e indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo
Poder Pablico Municipal.

Il — O orcamento de investimentos das empresas em que 0 Municipio direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto.

Il — O Projeto de Lei Orgamentaria sera acompanhado de demonstrativo regionalizado do
efeito sobre as despesas e receitas, decorrente de isencdes, remissdes, subsidios e beneficios
de natureza financeira, tributaria e crediticia.

8 6° - Os orcamentos previstos no 8§ 5°, nos incisos | e 11, deste Artigo, compatibilizados com
0 Plano Plurianual, terdo, entre suas funcdes, a de reduzir desigualdades entre distritos,
bairros, regides, segundo critério populacional.

8 7° - A Lei Orgamentaria Anual ndo contera dispositivo estranho a previsao da receita e a
fixacdo da despesa, ndo se incluindo na proibicdo a autorizagdo para abertura de créditos
suplementares e contracdo de operacao de crédito, ainda que por antecipagdo da receita, nos
termos da lei.

8 8° - Cabe a Lei Complementar:
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| — Dispor sobre o exercicio financeiro, a vigéncia, os prazos, a elaboracdo e a organizacao
do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentérias e a da Lei Orcamentaria Anual,
Il — Estabelecer normas de gestdes financeira e patrimonial da administracdo direta ou

indireta, bem como condicdes para a instituicdo e funcionamento de fundos.

Art. 99 — Os projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes
Orcamentérias, ao Orcamento Anual e aos Créditos Adicionais serdo apreciados pela
Camara Municipal na forma do Regimento Interno, respeitados os dispositivos deste artigo.
§ 1° - Caberd a Comissdo Mista Permanente de VVereadores:
| — Examinar e emitir parecer sobre 0s projetos e propostas referidas neste artigo e sobre as
contas apresentadas anualmente pelo Prefeito Municipal;

Il — Examinar e emitir parecer sobre 0s planos e programas municipais, distritais, de bairros
regionais e setoriais, previstos nesta Lei Organica e exercer o acompanhamento e a
fiscalizacdo orcamentéria, sem prejuizo da situacdo das demais comissdes da Camara
Municipal.
8 2° 0 As emendas serdo analisadas na Comissdo Mista, que sobre elas emitira parecer e
remeterd ao Plenario da Camara para apreciacao.
8 3° - As emendas ao projeto de lei do Orgamento Anual ou aos projetos que o modifiquem
somente podem ser aprovados caso:
| — Sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Or¢camentarias;
Il — Indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas as provenientes da anulacdo de
despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) Dotacdes para pessoal e seus encarregados;

b) Servico da divida;

c) Transferéncias tributarias constitucionais para o Municipio.
Il — Sejam relacionadas:

a) Com a correcdo de erros ou omissoes;

b) Com os dispositivos do texto do projeto de lei.
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§ 4° - O Prefeito Municipal poderd enviar mensagem a Camara Municipal para propor
modificacGes nos projetos a que se refere este artigo, enquanto ndo iniciada a votacgéo, na
Comissdo Mista, da parte cuja alteracdo é proposta.

8 5° - Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, que ndo contrariem o disposto

neste Capitulo, as normas constitucionais relativas a processos legislativos.

Art. 100 — S&o Vedados:
| — O inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei orcamentaria anual,
Il — A realizacdo de despesas ou assun¢do de obrigacGes diretas que excedam os créditos
orcamentarios ou adicionais;
Il — A transposicdo, o remanejamento ou transferéncia de recursos de uma categoria para
outra ou de um érgdo para outro, sem prévia autorizacdo legislativa;
IV — A concessao ou utilizacdo de créditos ilimitados;
V — A abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacao legislativa e sem
indicacdo dos recursos correspondentes;
VI — A realizacdo de operagdes de crédito que excedam o montante das despesas de capital,
ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais com finalidade
precisa, aprovadas pela Camara Municipal por maioria absoluta;
VIl — A vinculagdo de impostos a 6rgdo, fundo ou despesas, ressalvada a reparticdo do
produto da arrecadacdo dos impostos a que se referem os artigos 157 e 159 da Constituicdo
Federal, a destinacdo de recursos para a manutencdo e desenvolvimento do ensino, como
determinado no Art. 212 da Constituicdo Federal, e a prestacdo de garantia as operacOes de
crédito por antecipacao da receita a que se refere o Art. 165, § 8° da Constituicdo Federal;
VIII - A utilizacdo, sem autorizacao legislativa especifica de recurso dos orcamentos fiscal e
de seguridade social para suprir necessidade ou cobrir “déficit” das empresas, fundagdes e
fundos mencionados no Art. 116 da Constituicdo Federal,
IX — A instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem autorizagéo legislativa.
§ 1° - Nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse um exercicio financeiro podera ser
iniciado, sem prévia inclusdo no Plano Plurianual, ou sem lei que autorize a incluséo, sob

pena de crime de responsabilidade.
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§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que
forem autorizados, salvo se o ato da autorizacdo for promulgado nos ultimos quatro meses
daquele exercicio, em caso, reabertos nos limites dos seus saldos, serdo incorporados ao
orcamento do exercicio financeiro subseqiiente.

§ 3° - A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para atender as despesas

urgentes, como as decorrentes de calamidade publica.

Art. 101 — A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera exceder
os limites estabelecidos em Lei Complementar Federal.
Paragrafo Unico — A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracéo, a
criacdo de cargos ou alteracdo da estrutura de carreiras, bem como admissdo de pessoal, a
qualquer titulo pelos o6rgdos e entidades da administracdo direta e indireta, inclusive
fundac0es instituidas e mantidas pelo Poder Publico s6 poderao ser feitas:
| — Se houver dotagdo orcamentaria suficiente para atender as projecGes de despesas de
pessoal e 0s acréscimos dela decorrentes;
Il — Se houver autorizacdo especifica na Lei de Diretrizes Orcamentarias, ressalvadas as

empresas publicas e as sociedades de economia mista.

Art. 102 — As operacGes de caAmbio realizadas por 6rgdo e por entidade do Municipio

obedecerdo ao disposto em Lei Complementar Federal.

Art. 103 — As disponibilidades de caixa do Municipio bem como os 06rgdos e
entidades do poder publico e das empresas por ele contratadas, serdo depositadas em

instituicdes financeiras oficiais, ressalvados o0s casos previstos em lei.
Art. 104 — Os municipios, para execucdo do projeto, programas, obras, servicos ou

despesas, cuja execugdo se prolongue além de um exercicio financeiro deverdo elaborar

planos plurianuais, aprovados por lei.
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Art. 105 — O Municipio consignara no orcamento dotagdes necessarias ao pagamento
das desapropriacbes e outras indenizagOes, suplementando-as sempre que se revelem

insuficientes para o atendimento das requisi¢coes judiciais.

TITULO V
DA ORDEM SOCIAL E ECONOMICA

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 106 — A ordem social tem como base o primado do trabalho, e como objetivo o

bem-estar e a justica social.

Art. 107 — A seguridade social compreende o conjunto integrado de agGes destinadas

a assegurar os direitos relativos a salde, a previdéncia e a assisténcia social.

Art. 108 — Compete ao poder publico municipal, nos termos e no ambito de suas
atribuicdes, organizar a seguridade social, obedecidos 0s seguintes principios:
| — Autonomia municipal;
Il — Propriedade privada;
I11 — Funcéo social da propriedade;
IV — Livre concorréncia;
V — Defesa do consumidor;
VI — Defesa do meio ambiente;
VIl — Reducédo das desigualdades regionais e sociais;
V111 — Busca do pleno emprego;
IX — Tratamento favorecido para cooperativas e empresas municipais de pequeno porte e

microempresas.
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Art. 109 — O Municipio podera instituir novas fontes de receita para financiar a
seguridade social, fora as ja existentes;
8 1° - Nenhum beneficio ou servigo da seguridade social sera criado, majorado ou estendido
sem a correspondente fonte de custeio.
§ 2° - A pessoa juridica em débito com o sistema de seguridade social ndo podera contratar
com o Municipio nem dele receber beneficios e incentivos fiscais.
§ 3° - E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade econdmica independente
de autorizacéo de orgdos publicos municipais, salvo nos casos previstos na lei.
8§ 4° - Na aquisicdo de bens e servicos o poder publico dara tratamento preferencial, na
forma da lei a empresa do Municipio.
8 5° - A exploragdo direta da atividade econdmica, pelo Municipio, s6 serd permitido em
caso de relevante interesse coletivo, na forma da lei complementar que, dentre outros,
especificara as seguintes exigéncias para empresas publicas e sociedade mista, ou entidades
de criar ou manter:
| — Regime juridico das empresas privadas, inclusive as obrigac6es trabalhistas e tributarias;
Il — Proibicdo de privilégios fiscais ndo extensivo ao setor privado;
Il — Subordinacdo a uma Secretaria Municipal,
IV — Adequagdo da atividade ao Plano Diretor ou Plano Plurianual e as diretrizes
orcamentarias;

V — Orcamento anual aprovado pelo Prefeito.

Art. 110 — A prestacao de servigo publico pelo Municipio, diretamente ou sob regime
de concessdo ou permissao sera regulada em lei complementar que assegurara:
| — Exigéncia de licitacdo em todos os casos;
Il — Definicdo de carater especial dos contratos de concessdo ou permissdo, casos da
prorrogacéo, condi¢des de caducidade;
I11 — Direito dos usuarios;
IV — A politica tarifaria;

V — A obrigacédo de manter servico.
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Art. 111 — O Municipio promovera e incentivard a agropecuaria e 0 turismo como

fatores de desenvolvimento social e econémico.

CAPITULO II
DA SAUDE

Art. 112 — A salde € direito de todos e dever do Municipio, garantida mediante
politica social, econébmica e ambiental que visem a reducgédo do risco de doencas e 0 acesso

igualitario e universal as acdes e servigos para sua promocao, protecdo e recuperacao.

Art. 113 — Séo de relevancia publica as acdes e servi¢cos de salude, cabendo ao Poder
Publico Municipal dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentacédo, fiscalizacdo e
controle, devendo sua execucdo ser feita diretamente ou através de terceiros e, também por

pessoas fisicas e juridicas de direito privado.

Art. 114 — O Municipio integra, com a Unido, o Estado e com recursos da seguridade
social, o Sistema Unico Descentralizado de Saude, cujas acbes e servigos publicos na sua
circunscricdo territorial sdo por eles dirigidos, com as seguintes diretrizes:
| — Atendimento integral, com prioridade as atividades preventivas, sem prejuizo dos
Servicos assistenciais;

Il — Participacdo da comunidade.

§ 1° - A assisténcia a satide é livre a iniciativa privada;

§ 2° - As instituices privadas poderdo participar, de forma complementar, do Sistema Unico
de Saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo
preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos;

§ 3° - E vedado ao Municipio a destinacdo de recursos publicos para auxilios e subvencoes

as instituicdes sem fins lucrativos.

Art. 115 — Ao Sistema Unico Descentralizado de Satde, compete, além de outras
atribuicOes, nos termos da lei:
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| — Controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substancias de interesse para a salde e
participar da producdo de medicamentos, equipamentos imunobiologicos, hemoderivados e
outros insumos;

Il — Executar as acOes de vigilancia sanitaria e epidemioldgica, bem como as de satde do
trabalhador;

Il — Ordenar a formagé&o de recursos humanos na area de saude;

IV — Participar da formulagéo da politica e da execucdo das a¢Ges de saneamento basico;

V — Incrementar, em sua area de atuacdo, o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

VI — Fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendido o controle de seu teor nutricional,
bem como bebidas e agua para 0 consumo;

VIl — Participar do controle de fiscalizacdo da producédo, transporte, guarda e utilizacdo de
substancias e produtos psicoativos, toxicos e radioativos;

VIII - Colaborar na protecdo do meio ambiente;

IX — Gerir laboratorios publicos de salde.

Art. 116 — Para atingir esses objetivos o Municipio promovera em conjunto com a
Uni&o e o Estado:
I — Condicdes dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentacao, educacgdo, transporte e
lazer;
Il — Respeito ao meio ambiente e controle da poluicdo ambiental;
Il — Acesso universal e igualitario de todos os habitantes do Municipio as acGes e servi¢os

de promocao da salde.

Art. 117 — E vedada a cobranca ao usuario pela prestacdo de servigos de assisténcia a
saude, mantidos pelo poder publico ou servi¢os privados controlados ou conveniados ao

Sistema Unico de Saude.

Art. 118 — Sdo de competéncia do Municipio, exercido pela Secretaria de Saude:
| — Comando do SUS no ambito do Municipio, em articulagdo com a Secretaria Estadual de
Saude;
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Il — Instituicdo de plano de carreira para os profissionais de saude, baseados nos principios e
critérios aprovados em nivel nacional, observando ainda piso salarial nacional e incentivo a
dedicacdo exclusiva e tempo integral, capacitacdo e reciclagem permanentes, condicOes
adequadas de trabalho para execucédo de suas atividades em todos os niveis;

I11 — A assisténcia & satide no &mbito municipal;

IV — A elaboragdo e atualizacdo periddica do Plano Mundial de Salde, em termos de
prioridade e estratégias municipais, em consonancia com o Plano Estadual de Saude e de
acordo com as diretrizes do Conselho Municipal de Saude e aprovada em lei;

V — Elaboracéo e atualizagdo da proposta orcamentaria do SUS para o Municipio;

VI — A proposicdo de projetos de leis municipais que contribuam para viabilizar a
concretizacdo do SUS no Municipio;

VIl — A administracdo municipal de salde;

VIl — A compatibilizagdo e complementagdo das normas técnicas do Ministério da Salde e
da Secretaria de Estado da Saude, de acordo com a realidade do Municipio;

IX — O planejamento e execucdo das acdes de controle das condi¢cdes ambientais do trabalho
e dos problemas de satde com eles relacionados;

X — A administracdo e execucdo das acOes e servi¢cos de salde e de promocéo nutricional, de
abrangéncia municipal e intermunicipal;

X1 — A formulacdo e complementacdo da politica de recursos humanos na esfera municipal,
de acordo com as politicas nacional e estadual de desenvolvimento de recursos humanos
para a salde;

X1l — A implementacgéo do sistema de informacéo em satde, no &mbito municipal;

Xl — O acompanhamento, avaliacdo e divulgacdo dos indicadores de mortalidade, no
ambito municipal;

XIV — O planejamento e execucdo das acdes de vigilancia sanitaria e epidemiolodgica, no
ambito municipal;

XV — Organizacdo de distritos sanitarios com alocacdo de recursos técnicos e praticas de
salde adequadas a realidade epidemioldgica local, observados o0s principios de

regionalizacdo e hierarquizacéo;
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XVI — Os limites do distrito sanitario referidos no inciso XV do presente artigo constardo do
Plano Diretor do Municipio e serdo fixados segundo 0s seguintes critérios:

a) Area geografica de abrangéncia;

b) Do cadastramento dos moradores das regides;

c) Resolutividade dos servicos a disposi¢do da populacao.

Art. 119 — O Sistema Unico de Saude no ambito do Municipio sera financiado com
recursos do orcamento do Municipio, do Estado, da Unido e da Seguridade Social, além de
outras fontes;

§ 1° - O conjunto de recursos destinados as acfes e servigos de saude constitui o Fundo
Municipal de Saude, conforme Lei Municipal.
§ 2° - O montante das despesas de saude nédo sera inferior a 10% das despesas globais do

orcamento anual do Municipio, computadas as transferéncias constitucionais.

CAPITULO IlI
DA EDUCACAO

Art. 120 — O Municipio mantera seu sistema de ensino em colaboragdo com a Unido
e 0 estado, atuando prioritariamente, no ensino fundamental e pré-escolar.
8 1° - Os recursos para a manutencéo do ensino compreenderéo:
| — O Municipio aplicara, anualmente, nunca menos de 25% (vinte e cinco por cento) da
receita resultante de impostos e das transferéncias recebidas do Estado e da Unido na

manutencéo e desenvolvimento do ensino.

Art. 121 — Os recursos referidos no Paragrafo anterior poderdo ser dirigidos, também,
as escolas comunitérias, confessionais e filantropicas, na forma da lei, desde que atendidas
as prioridades da rede de ensino do Municipio, definidas em lei e que:
| — Comprovem finalidade n&o lucrativa e apliguem seus excedentes financeiros em

educacéo;
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Il — Assegurem a destinacdo do seu patrimonio para outra escola comunitéria, filantrépica
ou confessional, ou ao Poder Publico, no caso de encerramento de suas atividades;

Il — Oferecam integral atendimento ao educando, os programas suplementares, material
escolar, transporte, alimentacéo e assisténcia a saude.

§ 1° - O Municipio podera destinar bolsas de estudo para o ensino fundamental e médio, na
forma da lei, para os que demonstrarem insuficiéncia de recursos, quando houver falta de
vagas e cursos regulares da rede publica na localidade da residéncia do educando.

8 2° - O Municipio podera, através de recursos da educacdo, fazer a entrega de bolsas
escolares para o nivel universitario.

8 3° - As destinagdes a que se refere o Paragrafo anterior dependerdo de Lei Complementar.

| — O acesso ao ensino obrigatorio e gratuito é direito subjetivo e o seu ndo oferecimento
pelo poder publico, ou sua oferta irregular, importa em responsabilidade da autoridade

competente.

Art., 122 — Sera criado o Conselho Municipal de Educacdo, dependendo de Lei
Complementar, bem como, fixar eleicGes diretas para diretores das escolas, com a

participacdo de professores, funcionarios, alunos e pais de alunos.

Art. 123 — O Municipio devera ter no minimo uma biblioteca para alunos de 2° grau,

e uma destinada aos alunos de 1° grau.

Art. 124 — O Municipio mantera:
| — Ensino Fundamental obrigatério, inclusive para os que ndo tiverem acesso na idade
propria;
Il — Atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncias fisicas e mentais;
Il — Atendimento em creche e pré-escola as criancas de zero a seis anos de idade;
IV — Ensino noturno regular, adequado as condigdes do educando;

V — Alfabetizacéo de adultos.
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Art. 125 — Os curriculos escolares serdo adequados as peculiaridades do Municipio e

valorizardo a sua cultura e seu patrimdnio histérico, artistico, cultural e ambiental.

CAPITULO IV
DA CULTURA

Art. 126 — O Municipio apoiard e incentivara a valorizacdo e difusdo das
manifestagcdes culturais, prioritariamente ou diretamente ligadas a historia de Sdo José de

Princesa, a sua comunidade e os seus bens.

Art. 127 — Ficam sob protecdo do Municipio conjuntos e sitios de valor histérico,
paisagistico, artistico, arqueoldgico, paleontoldgico, ecoldgico e cientifico, tomado pelo
Executivo Municipal.

Paragrafo Unico — Os bens tombados pela Unido e pelo Estado merecerdo idéntico

tratamento, mediante convénio.

Art. 128 — O Municipio fara levantamento e divulgacdo das manifestac@es culturais
da cidade e realizara concursos, exposicoes e publicacdes para a sua promogao.

Art. 129 — O acesso a consulta dos arquivos da documentacéo oficial do Municipio é
livre.
§ 1° - O Poder Pablico com a colaboracdo da comunidade promovera e protegerd o
patrimbnio cultural por meio de inventarios, registros, vigilancia, tombamentos e

desapropriacao e de outras formas de acautelamento e preservacao.

CAPITULO V
DO DESPORTO E DO LAZER
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Art. 130 — Cabe ao Municipio, através da Secretaria da Educagdo, fomentar as
praticas desportivas formais e ndo formais dando prioridade aos alunos de sua rede de

ensino e a promocao desportiva dos clubes locais.

Art. 131 — O orcamento municipal destinaré recursos para o incentivo ao esporte.

Art. 132 — Nas escolas municipais, fica obrigatorio a criacdo de areas de recreacao e

praticas esportivas, atendidas por grau de escolaridade e de idade dos alunos.

Art. 133 — E obrigatdrio as aulas de Educacéo Fisica nas escolas municipais.

CAPITULO VI
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 134 — O Municipio executara, na sua jurisdi¢do territorial, com recursos da
seguridade social, consoantes de normas gerais federais, 0s programas de acdo

governamental na area de assisténcia social.

Art. 135 — A assisténcia social serd prestada a quem dela necessitar, independente de
contribuicdo a seguridade social, e tem por objetivos:
| — A protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
Il — O amparo as criangas e aos adolescentes carentes, bem como a criacdo do Conselho de
Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente, 6rgéo deliberativo, normativo, controlador
e fiscalizador da politica de atendimento dos menores;
Il — A habitacdo e a reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e ao idoso que
comprovem ndo possuir meios de prover a prépria manutencdo ou té-la provida por sua
familia, conforme dispuser a lei;
IV — Garantir as entidades filantropicas e de assisténcia social, sediadas no Municipio, a

integracao nos programas previstos no caput deste Artigo;
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V — A comunidade, por meio de suas organizacGes representativas, participard da
formulagdo das politicas e do controle das a¢Ges em todos 0s niveis;
VI — Na formulacdo e desenvolvimento dos programas de assisténcia social, 0 Municipio

buscara a participacao das associacOes representativas da comunidade.

CAPITULO VII
DA POLITICA URBANA

Art. 136 — A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico
Municipal, conforme diretrizes fixadas em lei, tem por objetivos ordenar o plano de
desenvolvimento das fungdes da cidade e seus bairros, dos distritos e aglomerados urbanos e
garantir o bem estar social de seus habitantes.

§ 1° - O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, é o instrumento béasico da politica
de desenvolvimento e de expanséo urbana.

§ 2° - Os imoveis urbanos desapropriados pelo Municipio serdo pagos com prévia e justa
indenizacdo em dinheiro.

§ 3° - O proprietario do solo urbano, incluido no Plano Diretor, com &rea ndo edificada ou
ndo utilizada, nos termos da Lei Federal, dever4 promover seu adequado aproveitamento,
sob pena, sucessivamente de:

| — Parcelamento ou edificacdo compulsoria;

Il — Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbano progressivo no tempo;

Il — Desapropriagdo com o pagamento mediante titulos de divida publica municipal de
emissdo previamente aprovada pela Camara Municipal, com o resgate de até 10 (dez) anos
com parcelas anuais iguais e sucessivas, assegurados o valor da indenizacdo e 0s juros

legais;

Art. 137 — O Plano Diretor do Municipio contemplard area de atividade rural

produtiva, respeitadas as restrigdes decorrentes de expansao urbana.
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Art. 138 — O Plano Diretor fixara os critérios que assegurem a fungdo social da
propriedade, cujo uso e ocupagdo deverdo respeitar a legislacdo urbanistica, a protecdo do

patriménio ambiental natural e construido e o interesse da coletividade.

Art. 139 — O Plano Diretor deverd ser elaborado com a participagdo das entidades

representativas da comunidade diretamente interessada.

Art. 140 — Para assegurar as funcdes sociais da cidade, o Poder Publico devera
utilizar os instrumentos juridicos, tributérios, financeiros e de controle urbanistico existente

a disposicdo do Municipio.

Art. 141 — O Municipio promovera, em consonancia com sua politica urbana e

respeitadas as disposi¢des do Plano Direito, programas de habitacdo popular destinadas a
melhorar as condi¢des de moradias da populagao carente do Municipio.
8§ 1° - Na promocéo de seus programas de habitagdo popular, 0 Municipio dever articular-se
com o6rgdos estaduais, regionais e federais competentes e, quando couber, estimular a
iniciativa privada a contribuir para aumentar a oferta de moradias adequadas e compativeis
com a capacidade econdmica da populacao.

8§ 2° - Incentivar, atraves de programa de habitacdo popular, o regime de mutirdo.

CAPITULO VIII
DO MEIO AMBIENTE

Art. 142 — Todos tém direito a0 meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de
uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico e a
comunidade o dever de defendé-lo para os presentes e futuras geracoes.
8§ 1° - Para assegurar a efetividade deste direito incumbe ao Municipio:
| — Preservar e restaurar 0s processos ecol0gicos essenciais € promover 0 remanejamento

ecologico das espécies e ecossistemas;
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Il — Definir em lei complementar os espacos territoriais do Municipio, seus componentes a
serem especialmente protegidos, e a forma de medicdo para alteracdo e supresséo, vedada
qualquer utilizacdo que comprometa a integridade dos atributos que justifiquem sua
protecéo.

Il — Exigir, na forma da lei, para instalagdo de obras, atividades ou parcelamento do solo
potencialmente causadoras de significativa degradacdo do meio ambiente, estudo prévio de
impacto ambiental, a que se dara publicidade;

IV — Controlar a producédo, comercializacdo e o emprego de técnicas, metodos e substancias
que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e 0 meio ambiente;

V — Promover a educa¢do ambiental na sua rede de ensino e a conscientizagdo publica para a
preservacdo do meio ambiente;

VI — Proteger a flora e a fauna, vedadas, na forma da lei, as praticas que coloquem em risco
sua funcdo ecoldgica, que provoquem a extingdo de espécies ou submetam animais a

crueldade.

Art. 143 — A Prefeitura Municipal negara licenca, permissdo ou autorizacdo as

atividades que, direta ou indiretamente degradem a qualidade ambiental.

Art. 144 — Os estabelecimentos que exploram as atividades previstas neste Capitulo,
terdo licenca, permissdo ou autorizagdo, caso se comprove que foram tomadas as medidas

necessarias para evitar a poluicdo ou a contaminacao do meio ambiente.

Art. 145 — O Municipio devera atuar mediante planejamento, controle e fiscalizagao
das atividades publicas e privadas, causadoras e efetivas ou potenciais de alteracdes

significativas no meio ambiente.

Art. 146 — O Municipio, ao ordenar o seu territério, definird zoneamento e diretrizes
gerais de ocupacao que assegurem a prote¢cdo dos recursos naturais, em consonancia com o

disposto na legislacédo estadual vigente.
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Art. 147 — Nas licencas de parcelamento, loteamento e localizacdo, o Municipio
exigird cumprimento da legislacdo de protecdo ambiental disciplinado pela Unido e o

Estado.

Art. 148 — A Prefeitura suplementard a fiscalizacdo do Estado e da Unido e tomara as
medidas ao seu alcance, no sentido de evitar a devastagdo nativa e estimular o plantio de
arvores, de acordo com a Lei Federal n°® 4.771, de 15 de setembro de 1965 (Cddigo

Florestal).

CAPITULO IX
DA POLITICA ECONOMICA

Art. 149 — O Municipio promovera o seu desenvolvimento econdémico, agindo de
modo que as atividades econdmicas realizadas em seu territorio contribuam para elevar o
nivel de vida e o bem-estar da populacao local, bem como valorizar o trabalho humano.
Paragrafo Unico — Para a consecucdo do objetivo mencionado neste Artigo, o Municipio

atuara de forma exclusiva ou em articulagdo com o Estado e a Unido.

Art. 150 — Na promocdo do desenvolvimento econdmico, 0 Municipio agird, sem
prejuizo de outras iniciativas, no sentido de:
| — Fomentar a livre iniciativa;
Il — Privilegiar a criagdo de empregos;
I11 — Utilizar tecnologia de uso intensivo de méo de obra;
IV — Racionalizar a utilizacdo de recursos naturais;
V — Proteger 0 meio ambiente;
VI — Proteger os direitos dos usuarios dos servigos publicos e dos consumidores;
VIl — Dar tratamento diferenciado a pequena producdo artesanal ou mercantil, as
microempresas, considerando a sua contribuicdo para a democratizagdo de oportunidades
econdmicas, inclusive 0s grupos sociais carentes;
VIII — Estimular o associativismo, 0 cooperativismo e as microempresas locais;
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IX — Eliminar entraves burocraticos que possam limitar o exercicio da atividade econdémica;
X — Desenvolver acéo direta ou reivindicativa junto a outras esferas do governo, de modo a
que sejam, entre outros, efetivados:

a) Assisténcia técnica;

b) Crédito especializado ou subsidiado;

c) Estimulos fiscais e financeiros;

d) Servicos de suporte, informativo ou de mercado.

Art. 151 — E responsabilidade do Municipio, no campo de sua competéncia, a
realizacdo de investimentos para formar e manter a infra-estrutura bésica capaz de atrair,
apoiar ou incentivar o desenvolvimento das atividades produtivas, seja diretamente ou
mediante delegacao ao setor privado para este fim.

Paragrafo Unico — A atuagio do Municipio dar-se-4, inclusive, no meio rural, para a fixag&o
de contingentes populacionais, possibilitando-lhes acesso aos meios de producéo e geracdo

de renda e estabelecendo a necessaria infra-estrutura destinada a viabilizar este propdsito.

Art. 152 — A situacdo do Municipio na zona rural tera como principais objetivos:
| — Oferecer meios de assegurar ao pequeno produtor e trabalhador rural condi¢bes de
trabalho e de mercado para os produtos, a rentabilidade dos empreendimentos e a melhoria
do padréo de vida da familia rural;
Il — Garantir o escoamento da producéo, sobretudo o abastecimento alimentar;

Il — Garantir a utilizagdo racional dos recursos naturais.

Art. 153 — Como principais instrumentos para o fomento da producdo rural, o
Municipio utilizara a assisténcia técnica, a extensao rural, 0 armazenamento, o transporte, 0

associativismo e a divulgacdo das oportunidades de crédito e incentivos fiscais.

Art.154 — O Municipio podera consorciar-se com outras municipalidades com vistas
ao desenvolvimento das atividades econdmicas de interesse comum, bem como integrar-se

em programas de desenvolvimento regional a cargo de outras esferas de governo.
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Art. 155 — O Municipio desenvolvera esfor¢os para proteger o consumidor através
de:
| — Orientacdo e gratuidade de assisténcia juridica, independentemente da situacao social e
econdmica do reclamante;
Il — Criacdo de oOrgdos no &mbito da Prefeitura ou Cémara Municipal para defesa do
consumidor;

Il — Atuacdo coordenada com a Uniéo e o Estado.

Art. 156 — O Municipio dispensara tratamento juridico diferenciado a microempresa

e a empresa de pequeno porte, assim definidas em legislacdo municipal.

Art. 157 — As microempresas e empresas de pequeno porte municipais serdo
concedidos os seguintes favores fiscais:
| — Isencdo de impostos sobre servigos de qualquer natureza;
Il — Isencdo da taxa de despesa para localizacdo do estabelecimento;
Il — Dispensa da escrituracdo dos livros fiscais estabelecidos em legislacéo tributaria do
Municipio, ficando obrigadas a manter arquivada a documentacao relativa aos atos negociais
que praticarem ou que intervierem;
IV — Autorizacdo para utilizarem modelo simplificado de notas fiscais ou cupom de maquina
registradora, na forma definida por instrugdo do 6rgdo fazendario da Prefeitura.
Paragrafo Unico — O tratamento diferenciado, previsto neste Artigo, sera dado aos
contribuintes citados, desde que atendam as condicGes estabelecidas na legislagdo

especifica.

Art. 158 — O Municipio, em carater precério e por prazo limitado, definido em ato do
Prefeito, permitira as microempresas se estabelecerem na residéncia de seus titulares, desde
que ndo prejudiguem as normas ambientais, de seguranca, de siléncio, de transito e de salde

publica.
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Paragrafo Unico — As microempresas, desde que trabalhadas exclusivamente pela familia,
ndo terdo seus bens ou de seus proprietarios, sujeitos a penhora pelo Municipio para

pagamento de débito decorrente de sua atividade produtiva.

Art. 159 — Fica assegurada as microempresas ou as empresas de pequeno porte a
simplificacdo ou eliminacdo, através de ato do Prefeito, de procedimentos administrativos
em seu relacionamento com a administracdo municipal, direta ou indireta, especialmente em

exigéncias relativas as licitacoes.

Art. 160 — Os portadores de deficiéncia fisica e de limitacdo sensorial, assim como as
pessoas idosas, terdo prioridade para exercer o comércio eventual ou ambulante no

Municipio.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.161 — O Prefeito Municipal e os membros da Camara Municipal prestarédo o
compromisso de manter, defender e cumprir a Lei Orgéanica do Municipio no ato e na data

de sua promulgacéo.

Art. 162 — Os recursos correspondentes as dotacBes orcamentérias destinadas a
Camara Municipal, inclusive os créditos suplementares e especiais, ser-lhe-do entregues até
o dia 20 (vinte) de cada més, na forma que dispuser a lei complementar a que se refere o
Artigo 165, § 9° da Constituicdo Federal.

Art. 163 — Nos 10 (dez) primeiros anos da promulgacdo da Constituicdo Federal, o
Municipio desenvolverd esforcos, com a mobilizacdo de todos os setores organizados da
sociedade e com aplicacdo de pelo menos 50% dos recursos a que se refere o Art. 212 da
Constituicdo Federal, para eliminar o analfabetismo e universalizar o ensino fundamental,

como determina o Art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias.
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Art. 164 — O Municipio mandard imprimir esta Lei Organica para distribuicdo nas
escolas e entidades representativas da comunidade, gratuitamente, de modo que se faca a

mais ampla divulgacdo do seu contetdo.

Art. 165 — Esta Lei Organica, aprovada pela Camara Municipal, sera ela promulgada

e entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogada as disposi¢cGes em contrario.
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